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APRESENTACAO

O presente documento consiste no relatério das acbes desenvolvidas pelo
Programa de Educacdo Ambiental no ano de 2023.

A PortosRS possui Coordenadoria de Comunicacdo e Educacéo Socioambiental,
ligada a Diretoria de Meio Ambiente, a qual coordena as a¢des desenvolvidas nas trés
unidades administradas pela PortosRS, incluindo o Porto de Pelotas. As acdes da
Coordenadoria de Comunicacédo e Educacdo Socioambiental sdo desenvolvidas de forma
permanente e continuada visando o atendimento do Programa de Educacdo Ambiental e
do Programa de Comunicacéo Social.

As acOes de Educacdo Ambiental sdo divulgadas no site institucional e Instagram

do Programa de Educacdo Ambiental - @proea.portosts.

1.1.Identificacdo do empreendedor

RAZAO SOCIAL: PortosRS — Autoridade Portuaria dos Portos do Rio Grande do Sul
S.A.

NOME FANTASIA: PORTOSRS
CNPJ: 46.191.353/0001-17 CTF: 787220

Unidade Rio Grande

CNPJ: 46.191.353/0001-17

Endereco: Hondrio Bicalho s/n

Bairro: Centro CEP: 96201-020
Telefone: 53 3231 — 1366 Municipio: Rio Grande/RS

1.2.Representante Legal
Nome: Cristiano Pinto Klinger E-mail: cristianoklinger@portosrs.com.br

Cargo: Presidente
End. P/ correspondéncia: Rua / Av. Hondrio Bicalho s/n° Bairro: Centro
CEP: 96201-020 Municipio: Rio Grande/RS


mailto:cristianoklinger@portosrs.com.br
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1.3.Representantes da Diretoria de Meio Ambiente
Nome: Henrique Horn llha E-mail: henrigueilha@portosrs.com.br
Cargo: Diretor de Meio Ambiente (DMA)

Formacgao/Qualificagao: Oceandlogo, Esp. Gestdo Ambiental e Msc. Gerenciamento
Costeiro

CPF: 459.592.420-87 CTF: 277590

Nome: Mara Nubia Cezar de Oliveira E-mail: mnubia@portosrs.com.br
Cargo: Gerente de Meio Ambiente (GMA)

Formacgao/Qualificagao: Bacharel em Direito, Esp. Em Gestao Publica, Esp. Em Direito
Ambiental.

CPF: 359.474.380-20 CTF: 6280301

Nome: Luciana Roldao E-mail: luciana@portosrs.com.br

Cargo: Coordenadora de Comunicacdo e Educacao Socioambiental DMA/PORTOS RS
Formacéao: Direito/ Mestre em Educacdo Ambiental/ Educadora Ambiental
CPF: 540.741.93- 000 CTF: 5916171

1.4.Responsabilidade técnica pela elaboracao do relatorio
Nome: Felipe Nébrega Ferreira

E-mail: [ffnobregaea@gmail.com

CPF: 012534630-18



mailto:henriqueilha@portosrs.com.br
mailto:mnubia@portosrs.com.br
mailto:%20luciana@portosrs.com.br
mailto:laura.moreira@portosrs.com.br
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INTRODUCAO

Considerando o contexto de elaboracdo desse relatério, o qual se destina a
inscricdo no Indice de Desenvolvimento Ambiental (IDA), promovido pela Agéncia
Nacional de Transportes Aquaviarios (ANTAQ), o conjunto de atividades realizadas em
2023 pelo Programa de Educacdo Ambiental (ProEA) do Porto do Rio Grande, o qual €
executado no &mbito da Diretoria de Meio Ambiente (DMA) da Portos RS, estrutura-se
a partir de dois fundamentos do referido programa: a Linha de Acao Intraportuaria; Linha
de Acdo Comunitaria.

Tal logica reflete a natureza do ProEA, alicercado pela Instrugdo Normativa n°

2/2012 do IBAMA, e que pode ser percebida a partir das seguintes sinteses orientadoras:

Linha de Acéo Intraportuaria: Formada pelo conjunto de colaboradores que atuam na
estrutura da Portos RS em sua rotina administrativa e operacional, essa linha oportuniza
espaco de mediacdes socioambientais inseridas no cotidiano de trabalho de tais atores, o
que ocorre atraves de metodologias participativas como (a) imersdes setoriais, (b)
formacdes socioambientais, (c) campanhas educativas, (d) circulos de dialogos.
Encontrando nos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) um norteador de
temas e metas a serem alcancadas, vale frisar que tal linha possui o carater dindmico da

instituicdo, o que permite conjugar acOes estratégicas de longo, médio e curto prazo.

Linha de Acdo Comunitaria: Formada pelo conjunto de comunidades diretamente
ligadas ao perimetro do Porto Organizado do Rio Grande, o que leva a identificacdo de
cinco comunidades que integram o foco de trabalho do ProEA em sua interface com a
cidade. Nesse sentido, fazem parte os seguintes bairros: Bairro Getulio Vargas (BGV);
Santa Tereza, Vila Mangueira, Barra Nova e Barra Velha. Em cada uma dessas as ac6es
sdo elaboradas de forma continua junto a grupos comunitarios, associacdes ou coletivos
que possuam interface socioambiental em seu horizonte, ou possuam o interesse em

agregar tal agenda em suas debates.



LINHA DE ACAO INTRAPORTUARIA

No que diz respeito ao conjunto de agdes executadas no &mbito da Linha de Acéo
Intraportudria essa estdo organizadas a partir do més de janeiro de 2023, até o més de

outubro.

a. Imersdes Setoriais
Essas possuem o carater semanal ao longo do ano, portanto, sdo acdes de carater
de longo prazo, e que atende uma mediagdo socioambiental cotidiana. Essa possui a
funcdo de realizar ndo s6 momentos formativos a partir da metodologia de Dicas e
Dialogos Ambientais (DDA), mas também promover uma escuta sensivel para
acolhimento de demandas e busca de solucdes coletivas.
Dado essa condigdo, destaca-se a seguir registros desse processo que ocorre com

os colaboradores da instituicéo:

DATA ABORDAGEM

31/01 | Apresentacdo do Programa de Gerenciamento de Residuos Solidos

06/02 | Campanha de prevencdo contra o cancer de pele no veréo

12/05 | Apresentacdo dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel

12/07 | Retomada do Programa de Gerenciamento de Residuos Solidos
29/09 | ODS 13 — Saude e Bem-Estar

26/10 | Apresentacdo das Condicionantes Ambientais do Porto do Rio Grande










- |‘§

b. Blitz Ambiental
Acdo desenvolvida junto ao acesso direto ao patio operacional, e corresponde a
momentos educativos com a metodologia DDA. Abrange diretamente os trabalhadores
dos setores operacionais, mostrando-se uma ferramenta importante de veiculacdo de

informagdes socioambientais no contexto portudrio.

DATA ABORDAGEM

12/04 | Campanha de combate a dengue no ambiente do trabalho operacional

¢. Junho Verde

Projeto desenvolvido no contexto das comemoragBes do Dia Mundial do Meio
Ambiente (05 de junho), esse encontra-se em sua segunda edicdo, e corresponde a um
conjunto de atividades que sdo executadas ao longo de todo 0 més de junho na Portos RS.
Essas sdo organizadas a partir dos ODS’s, em uma demanda que atende a introdugdo
desses parametros qualitativos no interior da instituico®.

No ano de 2023, foram realizadas os seguintes encontros, e trabalhados os

respectivos ODS:

DATA | LOCAL ACAO FORMATO | ODS

01/06 | Porto Divulgacdo Digital “Separe mais, polua Online 19
Alegre menos”

1 Vide o relatério completo dessa atividade junto ao Anexo |.




Rio
Grande Divulgacéo digital da programacéo do ]
02/06 | pelotas Junho Verde “A Portos RS e a Semana do Online
Portos Meio Ambiente”
Alegre
05/06 | Rio Painel de abertura: “Gestdo Ambiental Online 14;
Grande Portuaria no Contexto da Economia Azul” 11;13
Rio
Grande Workshop: “O Sistema de Gestao o
05/06 | pelotas | Ambiental (SGA) e os processos de E.A. na |  Hibrido 9; 4
Portos implementagao de boas praticas”
Alegre
06/06 | Rio Formagao “Conhecendo a Economia Azul Presencial 14
Grande no Porto Velho”
Langamento do “Boletim Informativo do
06/06 | Porto Programa de Educagdo Ambiental e Online
Alegre Comunicacéo Social do Porto de Porto
Alegre”
07/06 (R;Ir(;n de | Imersdo socioambiental: “Aqui tem satde!” Presencial 3
Formacao “Os Objetivos do
07/06 | pelotas Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e as Presencial 4
metas ambientais prioritarias na unidade de 15;14
Pelotas”
Oficina Comunitéria: “Junho Verde
12/06 | Rio  Literario - O Marulho da Toninha Presencial | 14. 4
Grande | A vida nos oceanos: como nos relacionamos
cOm 0 N0Sso ecossistema”
13/06 | Rio Formagao técnica “PGRS e o Meio: Presencial 19
Grande trabalhando com o estuario”
Oficina Comunitaria: “Junho Verde
14/06 | Rio  Literario - O Marulho da Toninha Presencial | 144
Grande | A vida nos oceanos: como nos relacionamos
COM 0 NOSSO ecossistema”
14/06 | Porto Langamento da campanha “Separe mais, Presencial 12
Alegre polua menos”
Rio
15/06 Sgﬁ)r][(;g Divulgacao digital: “Portos RS ,? a ODS-14 Online
Porto — Vida nos Oceanos
Alegre
. Painel comunitario: “Redes, grupos e a )
19/06 | R0 importancia do empoderamento Presencial | 5 10:
Grande e 3;12
comunitario
20/06 | pelotas Formagdo: “Saide Ambiental” Presencial 3




Painel Boas Praticas Portuarias: “Praticas

21/06 | Rio de Sustentabilidade a luz dos Objetivos de Online 17
Grande Desenvolvimento Sustentavel (ODS) no
setor portuario”
22/06 | Rio Imersdes socioambientais: “A Portos RSe a | presencial 14
Grande Década dos Oceanos”
Rio
23/06 Sgﬁ;ig Divulgacéo digital: ‘fOs ﬁJr,l’damentos da Online
Porto economia azul
Alegre
23/06 | Porto Formag@o: “Introdugdo das ODS” Presencial 4
Alegre
. Saida de campo: “Area de Preservagio )
26/06 | Ri0 Permanente da Barra Velha do Rio Grande | Presencial | 14.4
Grande »
e Molhes da Barra
Rio
Grande Divulgagao digital: “A importancia das )
27/06 | pelotas condicionantes e politicas ambientais na Online
Porto gestao portuaria”
Alegre
Rio
Grande Workshon: “Acdes Ambientai o
28/06 | pelotas orkshop: “Agdes Ambientais para um Hibrido 17
futuro sustentavel
Porto
Alegre
30/06 | Porto Roda de Conversa: “A separagdo de Presencial 12

Alegre

residuos no porto de Porto Alegre”




-
o w»

Henrique Horn llha Luciana Roldao

-y

Flavia Nico i




d. Formacéo PGRS - Programa de Gerenciamento de Residuos Sdlidos
Interface de Cunho técnico e educativo, o qual consiste em oferecer momentos
formativos junto aos colaboradores diretamente envolvidos com o contexto do residuo

(recolhimento e armazenamento).

DATA ABORDAGEM

15/09 | Residuo e o cuidado de saude individual
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e. “Aqui tem Saude!”

O projeto Aqui tem satde! Se trata de um plano de acompanhamento periédico de
cuidados ligados a satde socioambiental dos colaboradores da Portos RS. Trata-se de um
projeto de acompanhamento? de salde dos trabalhadores dessa unidade portuaria
(funcionarios operacionais e administrativos), criado em Dezembro de 2022 e que dialoga
com o atendimento da ODS 3 — Vida e Saude, a qual foi escolhida como prioritaria pelos
trabalhadores da instituicdo junto ao Junho Verde do mesmo ano acima referido. O
trabalho baseou-se no acompanhamento da situacdo de salde dos trabalhadores em

diversos setores do empreendimento portuario.

A metodologia da acdo consistiu em realizar imersGes setoriais periodicamente,
sendo que, em dezembro de 2022, foi confeccionada uma carteira que contém a
identificacdo da pessoa e os dados referentes a e saude, de forma a verificar os sinais
vitais como: afericdo da pressdo arterial, verificacdo de glicemia capilar, afericdo por
oximetro da saturacdo de Oxigénio e batimentos cardiacos por minuto (BPM).

Criou-se uma carteira de controle da verificacdo destes sinais, de modo que cada

trabalhador foi identificado por um nimero (que consta nesta carteira), a fim de tabulagéo

2 Vide o relatdrio completo dos dados coletados e acdes estabelecidas junto aos Anexo .



dos dados em planilha de excel. O periodo da coleta se estendeu de janeiro a outubro de 2023,

e pretende seguir essa rotina ja implantada.

Participaram deste estudo 87 pessoas, alocadas nos seguintes setores:

SETOR o ALCANCE

Exportacéo 03/02 até 09/10 11
Almoxarifado 06/01 até 09/10 5
DMA Operacional 06/02 até 09/03 7
Porto Velho 03/01 até 10/03 12
Lideranca 06/02 até 09/10 1
Administrativo 07/02 até 20/06 13
Garagem 06/02 até 03/04 3
Oficina 21/01 até 19/06 16
Fiscalizacao 07/03 até 12/05 8
Importacéo 06/02 até 09/10 11
TOTAL 87

Nesse sentido, o trabalho de acompanhamento, cabe destacar, é acompanhando de

processos de qualificacao interna de temas relativo a satide, como € o caso das campanhas

contra 0 mosquito da dengue. Ou entdo, campanhas que acompanham o calendario

nacional a salide do Ministério da Salde — como é o caso do Outubro Rosa.




f. Circuito de Saude nos Portos

Por meio de uma parceria de cooperagdo firmada entre o Ministério de

Infraestrutura, Portos RS e SEST/SENAT o “Circuito de Satde” ¢ uma a¢do que no ano

de 2023 realizou a sua quarta edi¢cdo, mobilizando diversos parceiros para o atendimento

de promocéo da saude e qualidade de vida dos trabalhadores do setor do transporte, dos

portudrios e da comunidades do entorno.

Nesses sdo realizadas acdes ligadas ao campo da saude, como também formacdes

e atendimentos socioambientais que sdo disponibilizados ao publico. Nesse sentido, o

intuito € integrar a unidade portuaria com a satde do trabalhador, e o cuidado preventivo.

Diversos profissionais da saude, nesses dias, sdo disponibilizados para atender os atores

sociais que possuem sinergia com a unidade portuaria.

Assim, ocorreram 0s seguintes dias de atividades:

socioambiental

LOCAL x SAUDE
DATA AGAC PREVENTIVA
Abordagem de atendimento | Testagens rapidas de
24/05 COOTRACAM | de saude preventiva e | glicemia
formacéo socioambiental
Pressdo arterial
. . Nivel de oxigenacgéo
.| Atendimentos de  saude
25/05 Porto do Rio preventiva e  formacdo .
Grande Teste visual

Atendimento
fisioterapico




Odontolégico
Psicoldgico
Nutricional

Disponibilizagdo de
vacinas preventivas

Com esse cenario de estrutura de atendimento, foram alcangcados os seguintes

ndmeros:
ATORES SOCIAIS ATENDIMENTOS

PORTUARIOS 173
CAMINHONEIROS 94
COMUNIDADE 49
CRIANCAS 100
TOTAL 416

TOTAL DE
ATEDNDIMENTOS 2212

PREVENTIVOS

e L D
st e
f+ - Henrique llha
o Diretor de Meio Ambiente | Portos RS
> 0277147

ACESSE O VIDEO COMPLETO:

https://www.portosrs.com.br/site/imprensa e midia/noticia/1699



https://www.portosrs.com.br/site/imprensa_e_midia/noticia/1699

Portos RS

Autoridade Portuaria




Novembro

» Realizacdo do Novembro Azul
» Parceria para realizacdo da SIPAT na Portos RS Continuidade das imersGes
socioambientais

» Continuidade do curso formativo “Crimes Ambientais no contexto portuario”

Dezembro
> Realizacdo de Blitz Ambiental junto ao publico de caminhoneiros

» Continuidade das imersdes socioambientais

» Continuidade do curso formativo “Crimes Ambientais no contexto portuario”



LINHA DE ACAO COMUNITARIA

No contexto da Linha de A¢do Comunitéria, os trabalhos voltam-se para a
potencializacdo de grupos existentes no contexto dos bairros, ou fomento a criacdo de
coletivos. Em ambos os casos, 0 intuito é promover a insercdo de uma agenda
socioambiental capaz de dialogar com as demandas do proprio territério, realizando tal
tarefa de forma democratica, participativa e capaz de apontar um horizonte comum de
sustentabilidade.

Nesses termos, foram realizados os seguintes trabalhos de interface com a cidade:

COMUNIDADE | DATA PROJETO TEMA
21/03 Projeto de acompanhamento
Artesanato . . . ]
) continuo introduzindo temas como:
20/06 | Sustentavel na . -
. residuos, agenda ambiental local,
Associacao . .
15/08 O saude mental e ambiental,
Comunitaria A ,
reutilizacdo da dgua
16/06 | Roda de | Dia da Mulher
Bairro Getulio Conversa
Vargas 18/04 | Roda de | Diada Terra
Conversa
09/05 | Programa de | Riscos portuarios na comunidade
Gerenciamento
de Risco
20/10 | Roda de | Outubro Rosa
Conversa
20/04 Projeto de acompanhamento
11/05 Artesanato continuo introduzindo temas como:
Santa Tereza 15/06 | Sustentavel residuos, agenda ambiental local,
saude mental e ambiental,
20/07 reutilizacdo da 4gua
20/03 | Roda de | Dia Mundial da Agua
) ) Conversa
Vila Mangueira [92/10 Desenvolve a interface musica e
16/10 Projeto Gambano | meio ambiente a partir de oficinas

socioambientais sobre fauna local,




Portos RS B

com a producdo de materiais em

23/10 4udio escritos e executados pelos
participantes
04/02 Desenvolve acbes de qualificacéo

12/08 socioampiental com o grupo de

vagoneteiros da barra do Rio Grande,
21/07 que atuam diretamente com o

turismo ambiental local, e possuem
31710 um saber-fazer patrimonializado
pela legislacdo estadual e municipal.
Nesse contexto as  reunides
Barra Velha obedeceram dois temas: Introdugdo
do ODS no trabalho do vagoneiro;
mediacdo para formalizacdo do
Plano de Trabalho da Associacao de
Vagoneteiros da Barra do Rio
Grande.

Vagoneiteiros

21/07 | Dia do Pescador | Interface com a Secretaria da Pesca e
do Meio Ambiente, potencializando
a participacdo em evento através de
DDA’s com a comunidade




PortoP?:‘ariaRs ‘Qv\‘“"'”’o




Portos RS

Autoridade Portuaria







Portos RS

No que diz respeito a continuidade das atividades nos meses de novembro e

dezembro, estdo previstos:

Bairro Getulio Vargas
» Continuidade do acompanhamento do grupo de artesanato sustentavel
» Parceria com a unidade do CRAS do bairro para realizacdo de agdes ligadas ao

Novembro Negro

Santa Tereza

» Continuidade do acompanhamento do grupo de artesanato sustentavel



‘ EA -
ROEA - b

?

Vila Mangueira
» Continuidade do Projeto Gambano

Barra Nova
> Imersdo socioambiental de retomada

Barra Velha
» Continuidade do acompanhamento dos vagonteiros
» Continuidade do Projeto Gambano
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COMUNICACAO SOCIOAMBIENTAL

Ao longo do ano sdo realizadas diversas campanhas e producdo de materiais
informativos, os quais sdo distribuidos nos canais institucionais, redes sociais da
instituicdo e do Programa de Educacdo Ambiental da Portos RS. Nesse sentido, as
campanhas socioambientais de midia obedecem tanto demandas de calendario nacionais
(Meio Ambiente, Salde, Seguranca e Datas comemorativas), como também demandas

que surgem no interior da dindmica de trabalho do ProEA junto aos atores sociais.

Nesse sentido, destaca-se a seguir as seguintes campanhas realizadas em 2023:

Janeiro Branco

iz BRANCO BRANCO
BMNC O primeivo ambiente & vocé. O primeivo ambiente & vocé.
! : Viva a vida
Seja mais :
com vegpeito

Covpo, mente e emogoes
eXigem 0 mesmo cuidado. PfeSeV\‘\'e

NZo §6 hoje, mas semprel

4
-

BRANCO BRANCo BRANCO
O primeiro ambiente & vocé. O primeiro ambiente é vocé. Ojaneiro & byanco
. susall mas 0 ano inteivo é
Tenha mais QU ) Ja tooal Yoves)
didlogos avtoconhecimento
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Dia do Ecoturismo

géga a dgapacmade de

-

A owp
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Portos RS

2/ |

Autoridade Portuaria

Dia Nacional da Conscientizacdo sobre mudancas climéticas

Como fago minha parte?

Use energia renovavel

Reduza o desperdicio de agua
zagao'sobre'as
Mudancas Climaticas

Separe seu lixo para a reciclagem

Modere o consumo de carne aderindo a
movimentos como o "Segunda sem

Carne"
Bora saber mais?

"Essa revolugéo energética

fontes sustentédveis demanda uma
cadeia de suprimentos e servicos
muito especializados, desde navios, nas mudangas climéticas, que tal calcular sua ‘pegada
piers e guindastes de grande porte e 6 CAPaT

capacidade, quanto drones, robds 2 Na legenda desse post tem o link para vocé fazer o

célculo a partir dos seus habitos e entéo que

Se vacé ficou curioso sobre o seu impacto individual

pode fazer hoje para garantir um amanha para tod

todas!

Henrique lihg, diretor de Meio Ambiente da Portos RS

Lembrete: O que nés tomamos como garantido pode nao estar aqui para os nossos filhos.
AlGore

o que a Portos RS estéa fazend:

Em 2022, a Portos RS langou a marca Portos RS
- Port Energy Plataform, que leva em

Sobre a data

o = 2 Instituido pela lei n° |, tem por principal objetivo
consideracao a necessidade de F RO )

de reduzir o
descarbonizacao dos processos, e tem como
objetivo apresentar as potencialidades para a =

g apee P R Alteragoes essas onde a agao humana tem parcela
instalagao de empresas do setor de energias

renovéveis no distrito industrial de Rio Grande.

significativa de responsabilidade,

queimadas e emiss®

efeito estufa (GEE).

u seu ingresso na Associagéo Brasileira de
Energia Folica (ABEEGlica), instituigao sem fins lucrativos qu

congrega e representa a industria de energia edlica no pas




Portos RS

Autoridade Portuaria

Cenario
Global

langado em mar
§ usador
global continuam aumentando, e que as metas att
n&o sao ambicios rte para limitar 0 aumento
M comparagéo com o

periodo pré-industrial

O futuro é verde

A coisa mais urgente que podemos fazer para

ajudar a natureza a lutar contra as mudancas
climaticas é proteger habitats naturais ao redor
do mundo que armazenam bilhées deé toneladas
de carbono.

Dia Mundial da Agua e Marco Lilas

Existe saida?

A resposta € sim!

Ainda temos capacidade de reverter o cendrio para
s préximas décadas, e a said

energética por fontes renovéveis, além do esforgo

individual para desacelerar o consumo e buscar

alternativas para economizar os recursos naturais.
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Portos RS ‘

Autoridade Portuaria

He @l DIA BUNDIAL DA

Realizaggo: Mange S ilan M
U

~
>
|4
Portos RS SEJA PELO VENTRE,
PELAS MAOS OU PELA

ALMA,

Canser de itero, segundo dados oficiais, 63

it pola ONU e 72 do margo de 1692, dotad um.
estorg ta oo racoloa e
st qesties e

hidioos
A diss. & um momento ralembae  (mporisnsa do

Execugio:
A MULHER E A FORGA
. GERADORA DO FUTURO. muheres. cortaminasio
pw uniiy ap furdamentais 30 bom funcionamento do
0 w Pt so pevinin fasende @ reinha parle orgarismo, gara lém das necessidades
5 ducac g enmmes e e naturas de hideatago.
duan campanhay PR e s Mg o pone Lo e s
0 Programa e Edweagio Anbentaldo oo do o i k idrctan e i, i xtowcl
Jifan ua @ T wms simeraci st celiar a1 meseno 1o cilorepoditivo ¢
Em parceria com: i oluma ¢ o e ool a gestacia
L ——
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INTRODUCAO

O Junho Verde é uma atividade desenvolvida em alus&o ao Dia Mundial do Meio
Ambiente, quando organismos publicos e privados, somados a iniciativas da sociedade
civil organizada, elaboram acGes que debatem e buscam refletir sobre o atual cenario das
questdes ambientais ao redor do globo.

Nesse sentido, a Portos RS encontra no referido més de junho uma forma de
estender essas reflexdes, destacando ao longo das quatro semanas atividades
desenvolvidas pela Diretoria de Meio Ambiente (DMA), através do seu Programa de
Educacdo Ambiental do Porto do Rio Grande (ProEA-PRG). Contemplando as suas duas
linhas de atuagdo que atendem a Instrucdo Normativa n°2 do IBAMA 03/2012,
Intraportuaria e Comunitaria, o cronograma de ag¢des organizadas e executadas encontra-
se descrito no presente relatorio.

Em consonancia com o pacto global da Organizagdo das NacGes Unidas acerca do
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS), a Portos RS integra um esforco
coletivo de introducédo e consolidacdo de tais parametros qualitativos para a base da sua
gestdo ambiental portuéria. 1sso implica em reconhecer em cada ODS, e suas metas
correspondentes, possibilidades de abordagens socioambientais de qualificacdo da gestédo
interna e externa, dialogando com tematicas e debates contemporaneos ligados as

mudancas ambientais globais, e formas sustentaveis junto as relagcdes sociedade-natureza.

JUNHO VERDE 2022/2023

Frente ao cenario de continuidade do trabalho junto a gestdo ambiental da Portos
RS, destacamos se tratar esse do segundo ano de intervencdes junto as atividades
denominadas “Junho Verde”. Em 2022 o mesmo formato de carater mensal de agoes foi
executado pelo ProEA-PRG, contando com uma série de resultados que sdo aqui
apresentados com o carater de reconhecimento do acimulo gerado e, fundamentalmente,
as demandas estabelecidas como prioritarias para o seguimento das a¢fes estruturantes
da Educagédo Ambiental no contexto da DMA/Portos-RS.



Com isso em mente, é possivel estabelecer a seguinte a¢do prioritaria encontrada

no ano base 2022 do Junho Verde:

SAUDE MENTAL

SAUDE E
BEM-ESTAR

AUTOCUIDADO

4

SAUDE
SOCIOAMBIENTAL

Ao realizar uma série de acGes de reconhecimento, internalizacdo e consolidacao
dos ODS na gestdo ambiental da Portos RS, chegou-se ao resultado do ODS 3 — Salde e
Bem-estar como demanda prioritaria estabelecida pelo conjunto de colaboradores da
instituicdo no que se refere a sua linha de acdo Intraportuéria.

Seguido desse item, 0s ODS 4 — Educacéo de Qualidade e ODS-10 Reducéo das
Desigualdades foi estabelecido como itens prioritarios de serem desenvolvidos pelo
ProEA. Sendo que esses dois Ultimos elementos encontram-se, também, no cerne das
demandas sugeridas pelos grupos comunitarios quando de suas reflexfes sobre os

objetivos fundamentais de serem discutidos e internalizados.

EDUCAGAD DE 1 REDUGAO DAS
QUALIDADE DESIGUALDADES

A

(=)

v

4.4 Até 2030, aumentar substancialmente o numero de jovens e adultos que tenham
habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para emprego,
trabalho decente e empreendedorismo

10.2 Até 2030, empoderar e promover a inclusdo social, econémica e politica de todos,
independentemente da idade, género, deficiéncia, raca, etnia, origem, religido, condicdo
econOmica ou outra




Ao trabalhar com atores sociais diversos, a implementacdo de acdes que
reivindiquem as situagdes acima destacadas — seja no &mbito da Linha Intraportuéria, seja
na Comunitéria — atende a esse carater. Diferentes estratégias levando em consideracao
os distintos publicos atendidos pelo ProEA-PRG.

Somados a essa verificacdo, sugere-se, a introducdo de acgdes ligadas ao ODS - 14
- Vida na Agua tendo em vista a possibilidade articuladora que ele proporciona nos

termos de uma gestdo ambiental portuaria.

Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 14

Vida na agua

Conservar e usar de forma sustentavel os
oceanos, mares e 0s recursos marinhos
para o desenvolvimento sustentavel

Situado na zona de hinterlandia dentro da municipalidade, a Portos RS atua em
interface direta com as comunidades costeiras que fazem parte da agéncia urbana, no
mesmo sentido que os colaboradores da instituicdo, aléem de realizarem suas atividades
laborais nesse perimetro, vivem na regido de interface porto-cidade.

Nesse sentido, agrega-se a esse conjunto de ODS o de numero 14 (Vida na agua),
visto que ele corresponde a essa medida de articulacdo da gestdo ambiental portuéria em
busca de um horizonte sustentdvel comum junto a natureza do préprio empreendimento
portudrio.

Em seu primeiro ano de execucdo, por fim, o Junho Verde do ano base de 2022
alcangou a marca de atendimento junto a integralidade dos 25 setores junto a Linha
Intraportudria, bem como atividades realizadas nas 5 comunidades sob a responsabilidade
do ProEA-PRG.



ESTRUTURA E EXECUCAO

O conjunto de acdes denominado Junho Verde alcancou, no ano de 2023, a

ampliacéo das suas atividades a partir do aumento do escopo da iniciativa. Dessa vez, as

trés unidades portuérias da Portos RS foram atendidas com a referida proposta:

Portos RS

Autoridade Portudria

Nesse sentido, o ano base de 2023 contou com a seguinte proposta a ser

desenvolvida:

TEMA OBJETIVOS METAS

eGestdo Ambiental
Portuaria no contexto
dos Objetivos do
Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) em
interface com a
Economia Azul

eProporcionar a
continuidade da imersdo
institucional da Portos RS
em uma agenda de
pactuacgdo global capaz
de dialogar com o
conjunto de segmentos e
atores sociais a partir das
premissas da inovacgdo e
sustentabilidade.

ePromover Pacto Global e
sua interface com a
Economia Azul;

eConsolidar os Objetivos do
Desenvolvimento
Sustentavel na Portos RS

¢ Integrar a comunidade as
discussoes abarcadas nos
Movimentos promovidos
pelas iniciativas da Ambigdo
Net Zero, Conexao Circular,
Mente em Foco, Elas
Lideram 2030 e Raga é
Prioridade.

eApresentar o retorno das
atividades do ano base
2022



Assim como no ano anterior, 0 ano base de 2023 elaborou um logotipo com o caréater de
identidade visual das a¢gdes em curso, o qual buscou evidenciar a caracteristica portuaria,

e a sua interseccdo com os ODS e horizonte de sustentabilidade:

Junho Verde
2822 3

Realizagao: Execugao:

> ¢
v

De forma a visualizar o universo de agdes executados ao longo do més, apresentamos

aqui o calendario criado contemplando as iniciativas do Junho Verde 2023.

Maio 2023 Julho 2023

Do Se Te QuQu Se S Do Se TeQuiQu Se 53
123456 1
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Linha Comunitaria



Somam-se 22 iniciativas socioambientais ao longo do calendario do Junho Verde,
as quais se referem as seguintes atividades desenvolvidas tanto pelo ProEA-PRG, assim

como pelo Programa de Gestdo Ambiental do Porto de Porto Alegre.

DATA | OCAL ACAO FORMATO ODS
01/06 | Porto Divulgacdo Digital “Separe mais, polua Online 19
Alegre menos”
Rio
Grande Divulgacéo digital da programacéao do ]
02/06 | pelotas Junho Verde “A Portos RS e a Semana do Online
Portos Meio Ambiente”
Alegre
05/06 | Rio Painel de abertura: “Gestdo Ambiental Online 14
Grande Portuaria no Contexto da Economia Azul” 11; 13
Rio
Grande Workshop: “O Sistema de Gestéo o
05/06 | pelotas | Ambiental (SGA) e os processos de E.A. na |  Hibrido 9; 4
Portos implementacdo de boas praticas”
Alegre
06/06 | RIO Formagao “Conhecendo a Economia Azul Presencial 14
Grande no Porto Velho”
Lancamento do “Boletim Informativo do
06/06 | Porto Programa de Educagdo Ambiental e Online
Alegre Comunicacéo Social do Porto de Porto
Alegre”
07/06 (Félo Imers&o socioambiental: “Aqui tem satider» | Presencial 3
rande
Formagao “Os Objetivos do
07/06 | pelotas Desenvolvimento S_us'gelnt'ével (ODS) e as Presencial 4.
metas ambientais prioritarias na unidade de 15;14
Pelotas”
Oficina Comunitéria: “Junho Verde
12/06 | Rio  Literario - O Marulho da Toninha Presencial | 144
Grande | A vida nos oceanos: como nos relacionamos
COM 0 NOSSO ecossistema”
13/06 | Rio Formagéo técnica “PGRS e o Meio: Presencial 19
Grande trabalhando com o estuario”
Oficina Comunitaria: “Junho Verde
14/06 | Rio  Literario - O Marulho da Toninha Presencial | 14.4
Grande | A vida nos oceanos: como nos relacionamos
COM 0 NOSSO ecossistema”
14/06 | Porto Lancamento da campanha “Separe mais, Presencial 12
Alegre polua menos”
Rio

Divulgacdo digital: “Portos RS e a ODS-14 Online

15/06
Grande — Vida nos Oceanos”

Pelotas




Porto

Alegre
. Painel comunitério: “Redes, grupos e a )
19/06 (F;IO g importancia do empoderamento Presencial ‘g 1102;
rande comunitério” ’
20/06 | pelotas Formagdo: “Salide Ambiental” Presencial 3
Painel Boas Praticas Portudrias: “Praticas
21/06 | Rio de Sustentabilidade a luz dos Objetivos de Online 17
Grande Desenvolvimento Sustentavel (ODS) no
setor portuario”
22/06 | Rio Imersdes socioambientais: “A Portos RSea | presencial 14
Grande Década dos Oceanos”
Rio
23/06 Sgﬁ;}i‘: Divulgacéo digital: ‘fOs fur,l’damentos da Online
Porto economia azul
Alegre
23/06 Z?ég)re Formag&o: “Introdugdo das ODS” Presencial 4
. Saida de campo: “Area de Preservacio )
26/06 g'ro nd Permanente da Barra Velha do Rio Grande | Presencial | 14:4
ande e Molhes da Barra”
Rio
Grande Divulgacéo digital: “A importancia das _
27106 | pelotas condicionantes e politicas ambientais na Online
Porto gestao portuaria”
Alegre
Rio
28/06 Sg:iorlig Workshop: “Ac¢des Amb’ient,a’lis para um Hibrido 17
Porto futuro sustentavel
Alegre
30/06 | Porto Roda de Conversa: “A separagdo de Presencial 19
Alegre residuos no porto de Porto Alegre”




RESULTADOS E METAS

Do conjunto de informagdes depreendidas do quadro de atividades acima pode-se

chegar aos seguintes resultados quantitativos:

23

~ 11
Acbes . °
Agdes no Porto de Acdes no Porto de

Executadas Porto Alegre pelotas

13 15

Atividades Acdes no Porto do
presenciais Rio Grande 1 1

4 ODS
AcBes Abordadas

Comunitarias

8
Atividades online

2 19

Atividades Acoes
hibridas Intraportudrias

Levando em consideracdo o conjunto de ODS abordados, destacam-se trés que se

tornam chaves para a sintese do Junho Verde em 2023:

ODS |
14 — Vida na Agua
4 — Educacao de Qualidade
12 — Consumo e Producéo Responsavel
3 — Saude e Bem-estar
17 — Parcerias e meios de implementacio
5 — Igualdade de Género
9 — Industria, inovacao e infraestrutura
10 — Reducéo das Desigualdades
11 — Cidades e comunidades sustentaveis
13 — Ac¢éo contra a mudanca global do clima
15 — Vida terrestre

>
0
Y
n
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1 VIDA NA EDUCAGAO DE 1 CONSUMO E
AGUA QUALIDADE

PRODUGAD
RESPONSAVEIS

No que diz respeito a demanda apresentada no ano de 2022, considera-se
importante salientar o atendimento ja& em curso por parte da DMA através do seu
Programa de Educacdo Ambiental. Tdo logo foi percebida a ODS-3 Bem-estar e saude
como ODS prioritaria, foram contratadas duas profissionais da salde para suprir essa
necessidade a partir do encaminhamento de um projeto de atendimento permanente, o
qual se transformou no projeto “Aqui tem saude!”.

No ambito do Junho Verde de 2023, ja pode ser percebido junto a Linha
Intraportuaria (Item E.) os resultados e avancos obtidos junto a esse tema. Com o
incremento, para 0 ano de 2023-2024, do acompanhamento tanto do setor operacional
como administrativo dos colaboradores da Portos RS.

Junto aos trabalhos executados em 2023, considera-se que a meta de trazer para o
interior da instituicdo a ODS-14 Vida na agua foi atingida. Foram XX acdes que
possuiram como finalidade essa temaética que, a partir de agora, passa a ser explorada no
ambito do seguimento das atividades das Linhas Intraportuaria e Comunitaria do ProEA-
PRG.

Ainda no ambito dos resultados, a ampliacdo do Junho Verde para as demais
unidades portuarias trata-se, também, de um avanco a ser considerado por esse relatorio.
A unidade de Pelotas e de Porto Alegre se integram, entdo, ao préximo ano do evento.

Em sintese os avanc¢os da edicdo do ano de 2023 do Junho Verde:

v Atendimento das demandas do ODS-3 Salide e Bem-Estar
v' Consolidacio do ODS-14 Vida na Agua

v Integracgdo das unidades de Pelotas e Porto Alegre

Quanto ao horizonte de trabalho para o ano de 2024 no que diz respeito as

expectativas do Junho Verde, esses atendem trés itens preliminares:



v Consolidacdo do Sistema de Gestdo Ambiental (SGA) na Portos RS

v Apresentacao dos resultados parciais e avangos do GHG Protocol

v' Resultados da interiorizacdo da ODS-14 Vida na Agua

FLUXO ODS 2022/2023

SAUDE E EDUCACAO DE 1 REDUGAD DAS
BEM-ESTAR QUALIDADE DESIGUALDADES

a A

(=)

1 VIDA NA EDUCAGAO DE 1 CONSUMO E

AGua QUALIDADE PRODUCAD

RESPONSAVEIS




REGISTRO DAS ACOES EXECUTADAS

1. LINHA DE ACAO INTRAPORTUARIA

a) Workshop: Gestdo Ambiental Portuaria no Contexto da Economia Azul

Data: 05 de junho

Modelo: Online

Unidade Portuéria: Rio Grande; Pelotas; Porto Alegre

Descricdo: Desenvolvido no carater de workshop online, disponivel via plataforma do
Youtube e Facebook da Portos RS, o debate sobre a Economia Azul no contexto da gestéo
ambiental e, especificamente, portuaria, contou com a presenca da Coordenadora Geral
de Delegacdes e Convénios da SNPTA, Flavia Nicco. Assim como teve como painelista
o Diretor da Diretoria de Meio Ambiente da Portos RS, Henrique Ilha.

Link: https://www.facebook.com/portosrs/videos/628747045802695

Henrique Horn llha Luciana Roldao

Flavia Nico i

1:27:28 /1:35:15

b) Painel: “O Sistema de Gestdo Ambiental (SGA) e os processos de E.A. na
implementacao de boas praticas” e ato de assinatura do GHG PROTOCOL

Data: 05 de junho

Modelo: Hibrido

Unidade Portuaria: Rio Grande; Pelotas; Porto Alegre

Descrigdo: Atividade que possuiu dois momentos, sendo o primeiro deles o ato simbdlico
de assinatura de inser¢do da Portos RS na plataforma GHG Protocol, o que ira gerar um


https://www.facebook.com/portosrs/videos/628747045802695

inventario permanente de emissfes de CO? da unidade portuaria de Rio Grande. Esse
momento contou com a presenca, e fala, do presidente da instituicdo, Cristiano Klinger.
Em seguida, ocorreu o painel em que foi relatado o historico da gestdo ambiental da
Portos RS desde 2005, quando da criagcdo do Programa de Educacdo Ambiental que até
os dias atuais atua na empresa-publica, seus avancos e, atualmente, discutidas suas
inovacdes com a apresentacdo do Sistema de Gestdo Ambiental (SGA) que esta em
andamento.

c) Porto Velho e a Economia Azul

Data: 06 de junho

Modelo: Presencial

Unidade Portuéria: Rio Grande/Porto Velho

Descricdo: O intuito da atividade foi a apresentacdo para os colaboradores do Porto Velho

da Economia Azul, seus fundamentos e formas de percepcdo no ambiente de trabalho
acerca desse tema. Compreendendo que esse cenario do Porto Velho contempla uma
interacdo significativa entre porto-cidade, visto que esté localizado na hoje area central
do Rio Grande, entendemos esse perimetro portuario como estratégico para futuras agdes
cujo horizonte contempla a Economia Azul na Portos RS, disso deriva a relevancia em
qualificar esse assunto com aqueles que atuam diretamente nesse espaco.



d) Os ODS e as metas ambientais prioritarias na unidade de Pelotas

Data: 07 de junho

Modelo: Presencial

Unidade Portuéria: Pelotas

Descricdo: Integrando-se a programacdo do Junho Verde no ano de 2023, a unidade de

Pelotas recebeu o Coordenador do Programa de Educacdo Ambiental do Porto do Rio
Grande, o professor José Vicente de Freitas. Sua palestra evidenciou a introducdo dos
ODS no cenario da gestdo ambiental, bem como foi proporcionado um momento de
escolha dos ODS prioritarios dessa unidade. Os quais foram os seguintes:

INDUSTRIA, SAUDE E EDUCAGAD DE TRABALIO ECETEE
INOVAGAQ E BEM-ESTAR QUALIDADE C
INFRAESTRUTURA ECONOMICO




e) Aqui tem saude! Portos RS e 0 ODS 3 - Vida e Saude

Data: 07 de junho

Modelo: Presencial

Unidade Portuéria: Rio Grande

Descricdo: Em resposta ao conjunto de ODS destacados no ano de 2022, o ProEA

introduziu em seus trabalhos de imersdo portuaria a questdo da saude, visto que a
abrangéncia desse ODS na escolha foi significativa e surgiu como demanda a ser
trabalhada. Foi pensando nisso que houve a contratacdo de duas profissionais da salde,
as quais sdo acompanhadas pela professora coordenadora desse processo, Fabiane
Francioni. Ao logo do ano de 2022 e 2023 essas profissionais levantaram um conjunto de
dados relativos a satde do trabalhador portuario, e suas principais questdes no campo da
salide, através da criacdo de carteirinhas de acompanhamento. Somado a isso, houve a
integracdo a um calendario da saude nacional desde o setembro amarelo, novembro azul,
marco lilas, entre outros. Nesse sentido, no ambito do Junho Verde de 2023, foi
apresentado os resultados desse processo junto aos trabalhadores, e o foco nos dois
problemas centrais a serem encarados na salde do trabalhador: Hipertensdo e Diabetes.




f) PGRS e 0 Meio: trabalhando com o estuério

Data: 13 de junho

Modelo: Presencial

Unidade Portuéria: Rio Grande
Descricdo: Integrando-se ao conjunto de
acoes desenvolvidas junto ao Programa de
Gerenciamento de Residuos Sélidos
(PGRS), a formacdo sobre os cuidados
com 0 meio intraportudrio, suas relaces
de risco com socioambiental por estarem
trabalhando ao lado do estuario da Lagoa
dos Patos, e as possiblidades de
armazenamento adequado de residuos no
setor operacional, foram o0s temas
trabalhados pelo setor técnico do ProEA.

g) Campanha “Separe mais, polua menos”

Data: 14 e 30 de junho

Modelo: Presencial

Unidade Portuéria: Porto Alegre
Descricdo: Foi iniciado na unidade de Porto

Alegre uma campanha ligada aos residuos
solidos a partir de metodologias imersivas
setoriais, quando as educadoras e educadores
ambientais visitaram os diferentes espacos
com o objetivo de conscientizar e engajar
todos os setores do porto a partir de falas
com os profissionais da limpeza, vigilancia e
administracdo, levando informacdes sobre a
nova coleta no porto de Porto Alegre. Foram
distribuidos materiais informativos para
orientar o descarte adequado de residuos,
incluindo um folder com respostas as
principais davidas sobre o descarte
especifico, além de cartazes que explicam a
nova logistica de recolhimento e

™
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identificacdo das lixeiras correspondentes aos materiais descartados.



h) Meio Ambiente e Satde no Porto de Pelotas

Data: 20 de junho

Modelo: Online

Unidade Portuéria: Pelotas

Descricdo: A luz da experiéncia consolidada ao longo do ano de 2022-2023 no setor de

salde junto a gestdo ambiental, a mesma equipe que desenvolve os trabalhos na undiade
de Rio Grande foi até Pelotas para uma palestra sobre autocuidado do trabalhador
portuario, assim como os canais de acesso publicos para a procura de solucgdes ligadas
ao setor da satde. Esse momento sela, igualmente, uma parceria permanente, e de
acompanhamento anual na unidade de Pelotas, que passara a receber materiais e
momentos dedicados a esse tema.

i) Painel Boas Praticas Portuarias: Praticas de Sustentabilidade a luz dos
ODS no setor portuario

Data: 21 de junho

Modelo: Online

Unidade Portuéria: Rio Grande

Descricdo: Reunido com o grupo de atores portudrios que compdem o Conselho de
Gestdo Ambiental do Porto do Rio Grande (CGAPRG), a qual é mediada pela DMA, com
a presenca do ProEA-PRG como articulador da tematica a ser trabalhada a partir da
apresentacdo dos participantes que, ap6s manifestacdo-convite da diretoria da Portos RS,
expuseram suas boas préaticas ambientais desenvolvidas no ambito dos ODS.
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J) Imersdes Socioambientais: A Portos RS e a Década dos Oceanos

Data: 22 de junho

Modelo: Presencial

Unidade Portuéria: Rio Grande

Descricdo: Visando a imersdo na tematica da ODS -14 vida na agua, ocorreu um conjunto

de imersdes setoriais destacando as premissas dessa iniciativa global que possui interface
direta com a gestdo ambiental portuéria. Nesse sentido, as educadoras ambientais
realizaram os Didlogos e Dicas Ambientais (DDA) como metodologia, quando visitam
0s setores com o intuito pedagdgico de troca de conhecimentos. Somado a essa iniciativa,
foi disponibilizado em cada setor um cartaz com o0 QRCode de contetdos sobre o tema,
e chance de aprofundamento no mesmo.

k) Workshop: Ac¢des Ambientais para um Futuro Comum

Data: 28 de junho

Modelo: Presencial

Unidade Portuéaria: Porto Alegre

Descricdo: O encerramento ocorreu na unidade de Porto Alegre, contando com a

presenca de representantes do IBAMA (Maria Luiza Gusmdo), Secretaria de Meio
Ambiente do Estado do Rio Grande do Sul (Marjorie Kauffman), Henrique Ilha (DMA)
e Tatiana Silva da Silva (Gestdo Ambiental Porto de Porto Alegre) e Coord. do ProEA-
PRG (José Vicente de Freitas). O intuito foi proporcionar um debate amplo sobre o
horizonte da gestdo ambiental de carater portuario, quando precisa ocorrer a interface e
sinergia entre 6rgdos publicos e instituicdes como a Portos RS, que atua diretamente nesse
contexto e pode contribuir para a qualificacdo permanente de procedimentos sustentaveis
a serem construidos para um horizonte comum.



I) Roda de Conversa “Separe mais, polua menos”

Data: 30 de junho

Modelo: Presencial

Unidade Portuéaria: Porto Alegre

Descricdo: Visando dar continuidade ao projeto lancado no dia 14 de junho com os

colaboradores, foi realizada essa atividade (que estava prevista para data anterior, mas
precisou ser remarcada), de consolidacdo do tema e apresentacdo dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) nessa unidade.



2. LINHA DE ACAO COMUNITARIA

a) “Junho Verde Literario - O Marulho da Toninha
A vida nos oceanos: como nos relacionamos com o nosso ecossistema”/Vila
Mangueira

Data: 12 de junho

Modelo: Presencial

Unidade Portuéria: Rio Grande

Comunidade: Vila Mangueira

Descricdo: A atividade formativa ocorreu em dois bairros, Mangueira e Bairro Getulio

Vargas (BGV), em ambos os casos foram dois momentos que puderam ser
compartilhados com o carater pedagogico: o material ludico “O Marulho da Toninha”,
que expOe o cotidiano do ecossistema costeiro a partir de personagens marinhos que
projetam a conscientizagdo ambiental ecossistémica e, predominantemente, costeira.
Nesse sentido, foi exposto pela oficineira o personagem e suas histérias que tratam de
vida nos oceanos, relagdo com o antropocentrismo, residuos e valorizacdo da paisagem
costeira. O segundo momento, que ocorreu em parceria com o Centro de Recuperacao de
Animais Marinhos (CRAM), trouxe um conjunto de materiais didaticos acerca de animais
resgatados na regido costeira da cidade do Rio Grande, 0s quais servem como motivacao
do debate sobre protecéo da fauna maritima junto aos jovens.




b) “Junho Verde Literario - O Marulho da Toninha
A vida nos oceanos: como nos relacionamos com o nosso ecossistema”/BGV

Data: 14 de junho

Modelo: Presencial

Unidade Portuéria: Rio Grande

Comunidade: Bairro Getulio Vargas (BGV)

Descricdo: A atividade formativa ocorreu em dois bairros, Mangueira e Bairro Getulio

Vargas (BGV), em ambos os casos foram dois momentos que puderam ser
compartilhados com o carater pedagogico: o material ludico “O Marulho da Toninha”,
que expOe o cotidiano do ecossistema costeiro a partir de personagens marinhos que
projetam a conscientizagdo ambiental ecossistémica e, predominantemente, costeira.
Nesse sentido, foi exposto pela oficineira o personagem e suas historias que tratam de
vida nos oceanos, relacdo com o antropocentrismo, residuos e valorizacdo da paisagem
costeira. O segundo momento, que ocorreu em parceria com o Centro de Recuperacao de
Animais Marinhos (CRAM), trouxe um conjunto de materiais didaticos acerca de animais
resgatados na regido costeira da cidade do Rio Grande, 0s quais servem como motivacao
do debate sobre protecdo da fauna maritima junto aos jovens.

c) Painel Comunitario: “Redes, grupos e a importancia do empoderamento
comunitario”

Data: 19 de junho

Modelo: Presencial

Unidade Portuaria: Rio Grande

Comunidade: Bairro Santa Tereza / Bairro Getulio Vargas



Descricéo: Visando proporcionar um espaco de encontro socioambiental, o ProEA-PRG
reuniu os grupos de artesanato sustentavel que acompanha de forma permanente para um
painel de didlogos com o foco no empoderamento feminino em contextos de
vulnerabilidade, quando é necessario encontrar solugdes de satde/autocuidado e renda ou
complementacdo da mesma. Reunidas, as painelistas foram as proprias participantes
(Maria Lourdes Matos, Neusa Colares, Cétia Monteiro e Rosana Colvara) dos grupos
permanentes, que possuiram momentos de fala no formato de palestra, seguido de
didlogos sobre os temas tratados. Junto com elas, também se fizeram presentes
convidadas de cooperativas da cidade (Gessy Prates — Cooperativa Santa Rita) e a
palestrante lliane Otto (Empresa Nossa Terra).
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d) Saida de campo na APP da Barra Velha

Data: 26 de junho

Modelo: Presencial

Unidade Portuaria: Rio Grande

Comunidade: Com o intuito de proporcionar um deslocamento do cotidiano de trabalho,
e perceber o ecossistema ao redor que faz parte da vida dos colaboradores e
colaboradoras, afinal trabalham em uma instituicdo portuaria que fica conectada ao
mundo pelas 4guas do mar e da lagoa que cercam essa cidade peninsular, foi realizada
uma saida de campo guiada junto a Area de Protecio Permanente (APP). Essa fica
localizada na Barra Velha, e se configura em um trecho de &guas estuarinas que avanga o
continente, formando uma regido de banhado rica em biodiversidade e fundamental para
0 ecossistema da Lagoa dos Patos em sua porgdo estuarina-sul. O reconhecimento desse
perimetro foi acompanhado de outro trecho do roteiro que previa outro momento



formativo junto as vagonetas dos Molhes da Barra/Leste, o qual ocorreu com o transporte
nas proprias vagonetas até o mirante que se localizada ao final desse trecho de pedras —
uma area em que tornou possivel o segundo momento formativo de reconhecimento da
fauna local. Todo esse percurso foi realizado contando com a parceria do Nucleo de
Educacdo e Monitoramento Ambiental (NEMA) que, desde 0 momento do transporte em
um Onibus fretado pelo ProEA-PRG, iniciou o processo formativo com o conjunto de
informacdes ecossistémica sobre a relagdo sociedade/litoral; reconhecimento de
paisagens costeiras; reconhecimento da importancia do estuério para o trabalho portuério,
e como perceber isso de forma sensivel ambientalmente. Ao fim, foi realizada uma
sensibilizagcdo com o grupo, a qual contou com a dindmica da Teia de Sentidos, momento
em que todos os presentes puderam sintetizar o significado desse dia no seu cotidiano de
trabalho.







3. MATERIAIS DE COMUNICACAO SOCIOAMBIENTAL

a) ldentidade visual institucional

Logomarca, Background de apresentacdes e Cards de chamadas
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282 3 — Realizagdo: Execingao
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b) Divulgagcdo em midia
MATERIA DATA LINK
Junho Verde inicia com 05/06 https://www.portosrs.com.br/sitefimprensa_e _midia/noti
programacéo intensa Cia/1706
Colaboradores do setor
administrativo passam a
integrar o 14/06 https://www.portosrs.com.br/site/imprensa_e midia/noti
acompanhamento de Cia/1707
saude desenvolvido pela
DMA
Junho Verde debate o — t el S~
artesanato como forma de 20/06 ps://www.por osrs.co(r:rilé/bsllg imprensa_e_midia/noti
integracao
Painel destaca boas 29/06 https://www.portosrs.com.br/site/imprensa_e_midia/noti
praticas ambientais Cia/1717
Junho Verde encerra com 28/06 https://www.portosrs.com.br/site/imprensa_e_midia/noti
saida de campo Cia/1724
Painel de abertura 03/06 https://www.instagram.com/p/CtCntSRv34M/
Confira a programacao! 05/06 https://www.instagram.com/p/CtGCn-psfk3/
prog ¢
Junho Verde~|n!C|a com 05/06 https://www.instagram.com/p/CtNdrnpLNh5/
programacao Intensa
Junho Verde Literario 11/06 https://www.instagram.com/p/CtX4JCzr8DL/
Economla, Azul 15/06 https://www.instagram.com/p/CthHeOtgHSR/
Sustentavel
Redes, grupos e a
importancia do 19/06 https://www.instagram.com/p/CtrAj4AWLAZj/
empoderamento feminino



https://www.portosrs.com.br/site/imprensa_e_midia/noticia/1706
https://www.portosrs.com.br/site/imprensa_e_midia/noticia/1706
https://www.portosrs.com.br/site/imprensa_e_midia/noticia/1707
https://www.portosrs.com.br/site/imprensa_e_midia/noticia/1707
https://www.portosrs.com.br/site/imprensa_e_midia/noticia/1710
https://www.portosrs.com.br/site/imprensa_e_midia/noticia/1710
https://www.portosrs.com.br/site/imprensa_e_midia/noticia/1717
https://www.portosrs.com.br/site/imprensa_e_midia/noticia/1717
https://www.portosrs.com.br/site/imprensa_e_midia/noticia/1724
https://www.portosrs.com.br/site/imprensa_e_midia/noticia/1724
https://www.instagram.com/p/CtCntSRv34M/
https://www.instagram.com/p/CtGCn-psfk3/
https://www.instagram.com/p/CtNdrnpLNh5/
https://www.instagram.com/p/CtX4JCzr8DL/
https://www.instagram.com/p/CthHe0tgHSR/
https://www.instagram.com/p/CtrAj4WLAZj/

Painel de bo,ag praticas 21/06 https://www.instagram.com/p/Ctv6iV8LgLL/
portuarlas
Portos RS e a ODS 14 23/06 https://www.instagram.com/p/Ct2VAQbvtIG/
A |mpc_)r_tanC|a das 27/06 https://www.instagram.com/p/CuBAjIErpKp/
condicionantes
Workshop de 28/06 https://www.instagram.com/p/CuB99dcLxrb/
encerramento

¢) Cards de divulgacao das atividades
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Diretor de Meio Ambiente
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Gestao Ambiental Portudria no Contexto da Economia Azul
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Painel Boas Praticas Portuarias
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Sociambiental
Estaleiro Brasil
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Tema: Praticas de Sustentabilidade a luz dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) no setor portuario.



https://www.instagram.com/p/Ctv6iV8LqLL/
https://www.instagram.com/p/Ct2VAQbvt9G/
https://www.instagram.com/p/CuBAjIErpKp/
https://www.instagram.com/p/CuB99dcLxrb/

10O
SR i i
-Painel Junho Verde - 2023 @ 21/06

O Sistema de Gestao Ambiental (SGA) e os
processos de E.A. na implementagao de boas praticas. Painel Boas Praticas 8h30
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Cleiton Lages Ezequiel de Farias Douglas Boaventura
‘ Gerente de SMS Coord. de Meio Ambiente Analista de Comunicacio e

Wilson Sons Estaleiro EBR Responsabilidade Social
Tecon Rio Grande Estaleiro EBR
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[ Tema: Praticas de Sustentabilidade a luz dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) no setor portuario.
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Leitura do Livro "0 Marulho da Toninha"
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Exposi¢ao "A vida nos Oceanos” com a
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d) Material pedagégico de comunicacio socioambiental
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Em 1997, o Porto do Rio Grande se tornou o

primeiro porto brasileiro a obter uma Licenga de u POTtOS RS ‘
Operagao emitida pelo IBAMA. Atualmente a | =5
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da @portosrs.com.br

recont ambiental : =
portuaria. Autoridade Portuaria dos Portos do
Dentre as condicionantes atendidas pela Portos Rio Grande do Sul - PORTOS RS
RS esta o Programa de Educagao Ambiental . R0 _Ri
(ProEA/PRG), executado atravgs da DMA. Avenida Honorio Bicalho, S/N - Rio Grande
Primeiro programa com esse carater no Brasil, o RS - Brasil

ProEA/PRG promove a consolidagao das

oliticas ambientais da Portos RS no contexto CEP: 96201-020

ocal, mtemallzandc uma cultura socioambiental
participativa, dial , ir a
estrutura portuaria:

Para saber mais, siga-nos:
(@proea.portosrs




LINHAS DE AGAO

0 Programa de Educagao Ambiental do Porto do Rio Grande
& formado por uma equipe multidisciplinar que desenvolve
suas atividades no contexto das duas linhas de agao
prioritarias elencadas pela IN 02/2012 do IBAMA:

 Linha Intra Portuaria: atende aos colaboradores
que trabalham na unidade portuaria.

« Linha Comunitaria: atende cinco comunidades
localizadas no entorno portuario e seus
diversos atores sociais.

Em ambas as linhas atendidas os educadores
abordam tematicas ambientais necessarias a cada
contexto, em consonancia com os Objetivos do
Desenvolvimento Portuario (ODS).

INTERFACE COM EQUIPE TECNICA

0 Programa conta ainda com equipe técnica
qualificada que atua no controle e
moni das demais condicionante:
da Licenga, além da implementagao do
Sistema de Gestao Ambiental, afim de
alcancar a certificagao 1SO 14001:2015,
consolidando o compromisso com as
ambigdes globais pela busca de operagdes
portudrias mais sustentaveis.

FRENTES

PROJETOS

Didlogo Ambiental Intra Portudrio

‘condicionantes da LO além das temdlicas ambientais de debate global coma:
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PORTOS RS - AUTORIDADE PORTUARIA DOS PORTOS DO RIO GRANDE DO SUL S.A.
DIRETORIA DE MEIO AMBIENTE - DMA

Programa de Educagao Ambiental do Porto do Rio Grande - ProEA - PRG

NOSSA HISTORIA

Em 1997, o Porto do Rio Grande se tornou o primeiro
porto brasileiro a obter uma Licenga de Operagao
emitida pelo IBAMA. Atualmente a licenga encontra-
se em sua terceira renovagao, contando com 42
medidas de controle ambiental junto ao odrgao
regulador.

E no contexto da Diretoria do Meio Ambiente (DMA)
que sao desenvolvidas as agdes permanentes de
qualificacdo da gestdo ambiental portuaria,
atendendo uma série de planos e programas que
permitem a continuidade dessa historia de sucesso
junto a manutencao da Licenga de Operagao, e o
reconhecimento da exceléncia ambiental portuaria.

Dentre as condicionantes atendidas pela Portos RS
esta o Programa de Educagao Ambiental (ProEA),
executado através da DMA. Primeiro programa com
esse carater no Brasil, o ProEA promove a
consolidagao das politicas ambientais da Portos RS
no contexto local, internalizando uma cultura
socioambiental participativa, dialogada e inovadora,
integrada a estrutura portuaria.

LINHAS DE AGAO

0 Programa de Educagao Ambiental do Porto do Rio
Grande é formado por uma equipe multidisciplinar
que desenvolve suas atividades no contexto das
duas linhas de agao prioritarias elencadas pela IN
02/2012 do IBAMA:

« Linha Intraportuaria: atende aos colaboradores
que trabalham na unidade portuaria.

« Linha Comunitaria: atende cinco comunidades
localizadas no entorno portudrio e seus
diversos atores sociais.

Em ambas as linhas atendidas os educadores
abordam tematicas ambientais necessarias a cada
contexto, em articulacdo com os Objetivos do
Desenvolvimento Portuario (ODS).

INTERFACE COM EQUIPE TECNICA

0 Programa conta ainda com equipe técnica qualificada que atua no controle e monitoramento das demais condicionantes
da Licenga, além da implementagao do Sistema de Gestao Ambiental, afim de alcancar a certificagao ISO 14.001:2015,
consolidando o compromisso com as ambigoes globais pela busca de operagoes portuarias mais sustentaveis.

FRENTES PROJETOS
F s
Artesanato Medida Certa Influencers Aqui tem Educagdo Radio Corredor:
Sustentavel Rumo ao At Satide: Ambiental e
; - Cuidados o
Zona Lixo Zero Mirins o Salide em espagos ocioambienta
Portudria T educativos

Para saber mais, siga-nos: @proea.portosrs



PORTOS RS - Autoridade Portuaria dos Partos do Rio Grande do Sul S.A.

DIRETORIA DE MEIO AMBIENTE
Programa de Educagao Ambiental do Porto do Rio Grande - ProEA - PRG

HIPERTENSAO

Doenga cronica que afeta jovens, adultos e idosos.

E silenciosa na maioria das vezes, podendo acarretar
consequéncias na saide a longo prazo.
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DIABETES

Doenga cronica que afeta criangas, jovens, adultos e idosos.
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PORTOS RS ~ AUTORIDADE PORTUARIA DOS PORTOS DO RIO GRANDE DO SUL S.A.

DIRETORIA DE MEIO AMBIENTE - DMA

COMPETENCIAS Q ATRIBUIGOES

A Diretoria de Meio Ambiente (OMA) da Portos RS ¢ responsével por formular politica e diretrizes para o

desenvolvimento permanente nas operagdes portuarias, com énfase na sustentabilidade ambiental &

seguranca do trabalho. Além de gerenciar, monitorar, fiscalizar e coordenar a execugao das condicionantes

das Licencas de Operagao das unidades portuirias de Rio Grande, Pelotas  Porto Alegre, definindo as
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01, VOCE QUE TRABALHA NA PORTOS RS, JA SABE 0
QUE E A DECADA DOS OCEANOS?

i sﬁj

:'— = |54,
Aponte a camera do seu celular e tenha tudo o que vocé
precisa saber sobre essa década na palma da sua mao!

e) Material de midias digitais

Carrossel Economia Azul
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Economia do Mar, a Economia Azul refere-se ao

o2 S PRI g conjunto de valores e riquezas proporcionados
SUSTENTAVEL

pelo recurso mais abundante e fundamental
para a vida na Terra: a agua.
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Nao é a toa que um dos
Objetivos para o

2 Desenvolvimento

“0 uso sustentavel dos recursos do R

oceano para promover crescimento Sustentavel da ONU
econémico e melhorar os meios de

Segundo o Banco Mundial, a Economia /.zul é..

refere-se a vida

subsisténcia e de trabalho marinha (ODS 14).
preservando a saude do ecossistema
marinho.”
Sendo uma das metas mais urg a lagao do uso dos
marinhos através de leis internacionais para colaborar na mitigagao dos
- desafios climaticos para alcangar oceanos limpos e sustentaveis.

O que fazer?

Nosso desalio!
Algumas coisas que eu posso fazer no meu cotidiano

Rio Grande respira e vive a Economia Azul antes mesmo do conceito existir. 3
Por isso a importancia de cada um acompanhar essas discussées e fazer a para contribuir com a
nossa parte. Economia Azul:
' . ° Respeitar o defeso para
comprar e consumir frutos do
g mar nesses periodos;

° Quando for a praia, recolher o
seu lixo;

o Incentivar e divulgar o turismo
sustentavel.
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Relatorio “Aqui tem saude!”
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Promover a sustentabilidade e boas praticas ambientais sdo prioridades na
responsabilizacdo ambiental para a Portos RS.

Neste sentido, comprometida com o meio ambiente, a Portos RS, empresa publica
responsavel pela administracdo dos portos publicos do Estado do Rio Grande do Sul, tem
consolidado a gestdo ambiental portuéaria por meio da Diretoria de Meio Ambiente —
DMA. A DMA tem como competéncia formular politica e diretrizes para o
desenvolvimento permanente nas operacGes portuérias, com énfase na sustentabilidade
ambiental e seguranga do trabalho. Cabe a DMA implementar, monitorar e avaliar os
programas, planos, iniciativas e projetos vinculados a gestdo ambiental, especialmente o
licenciamento ambiental dos Portos de Rio Grande, Porto Alegre e Pelotas

O Porto do Rio Grande tornou-se referéncia nacional na gestdo ambiental
portuéria pois foi o primeiro porto brasileiro a obter uma Licenca de Operagdo — LO n°
03/1997 (32 Renovagéo). A Licenca de Operacao do Porto do Rio Grande encontra-se no
seu terceiro ciclo de renovacdes e foi expedida pelo Instituto Brasileiro do Meio Ambiente
e dos Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA no ano de 1997, além disso foi o primeiro
porto a implantar um Programa de Educacdo Ambiental (ProEA) permanente e
continuado, em 2005. Em Rio Grande a gestdo ambiental integrada é realizada em
parceria com o0 Conselho de Gestdo Ambiental Portuaria (CGAPRG), que discute o
impacto das atividades portuarias no ambiente, formas de prevencao de acidentes, e de
cooperacdo em toda area do Porto Organizado.

A Diretoria de Meio Ambiente (DMA) tem sua estrutura organizacional composta
por uma equipe formada por profissionais de diversas areas do conhecimento que
desenvolvem acbes de monitoramento e gestdo ambiental portuéria, além de atender as
questdes ambientais pertinentes ao porto organizado das trés unidades portuarias do
Estado do Rio Grande do Sul (Rio Grande, Pelotas e Porto Alegre).

Comprometido com o meio ambiente, o Porto do Rio Grande mantém constante
monitoramento das variaveis quimicas, fisicas e biolégicas nas areas de impacto direto e

indireto, formando um banco de dados que atesta a qualidade ambiental da regido.



A gestdo ambiental, no &mbito do Porto Organizado do Rio Grande é realizada em
parceria com o Conselho de Gestdo Ambiental Portuaria (CGAPRG), que discute o
impacto das atividades portuarias no ambiente, formas de prevencdo de acidentes, e de
cooperacao. Estas parcerias, além dos convénios com a Universidade Federal do Rio
Grande (FURG), permitem que o Porto Organizado do Rio Grande possa desenvolver
suas operacgOes numa convivéncia perfeita entre desenvolvimento do trabalho, relactes
com a comunidade e consciéncia ecoldgica.

Em 1997 o Porto do Rio Grande tornou-se referéncia na area ambiental sendo o
primeiro porto brasileiro a obter uma Licenca de Operacdo do Instituto Brasileiro do Meio
Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis (IBAMA), além de ter sido o primeiro a
implantar um Programa de Educacdo Ambiental Portudria (ProEA) permanente e
continuado.

O Conselho de Gestdo Ambiental do Porto do Rio Grande — CGAPRG é um
ambiente de extrema importancia para a gestdo ambiental do Porto Organizado, sendo
este um forum de discussdo, fomento de boas praticas e implantacdo da Politica
Ambiental Portuéria.

Neste contexto, visando atender os Objetivos de Desenvolvimento Sustentaveis
(ODS), propostos pela ONU, o Porto do Rio Grande desenvolve diferentes Programas
Ambientais, que sdo executados no contexto do Licenciamento Ambiental do Porto do
Rio Grande, visando ao atendimento da Licenca de Operacdo (LO) n° 03/1997 (3a
renovacao).

Cabe destacar as principais ODSs:
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Assim, dentre os programas executados pelo Porto do Rio Grande/RS, encontram-

S€:

1. Programa de Monitoramento da Qualidade da Agua

O PMQA tem como objetivo monitorar a qualidade das aguas do estuario da
Lagoa dos Patos e a &rea marinha adjacente aos molhes da barra. O programa compreende
43 pontos amostrais cobrindo as regides dos canais (externo e interno), bercos de
atracacdo e area de despejo oceanico e visa atender aos padrdes de qualidade das aguas
segundo a Resolugdo CONAMA 357/2005.

2. Programa de Monitoramento da Qualidade do Sedimento

Assim como 0 PMQA, a andlise da qualidade dos sedimentos consiste na base
para a avaliacdo das condi¢fes ambientais do entorno portuério. A malha amostral é
composta por 43 pontos, que cobrem regides dos canais (externo e interno), bercos de
atracacdo e area de despejo oceédnico e visa atender aos padrdes de qualidade dos
sedimentos segundo a Resolucdo CONAMA 454/2012, que estabelece as diretrizes gerais
e os procedimentos referenciais para o gerenciamento do material a ser dragado em aguas

sob jurisdicéo nacional.

3. Programa de Monitoramento do Sitio de Despejo e Area Adjacente
(Projeto SiMCosta)

O Programa busca, de forma continua e sistematica ao longo do tempo, auxiliar o
monitoramento de questBes fisicas referentes aos parametros de ondas e correntes e a
quimica da agua com foco no material em suspensdo. As atividades propostas neste
programa concentram-se nas medicGes das propriedades meteoceanograficas por um
conjunto de boias fixas, medicGes de grau de dispersdo do material depositado no sitio de
despejo através de lancamento de tracadores de duplo sinal, medicGes de propriedades
fisicas, Opticas e biogeoquimicas entre a regido do Porto Novo e o sitio de despejo

oceanico.

4. Mapeamento e Delimitacdo do Bolsdo de Lama Acumulado na Porc¢édo
Subaquosa da Praia do Cassino

O programa busca avaliar a evolugdo do bolsdo de lama localizado na porcao

subaquosa em frente a praia do Cassino. Programa de Monitoramento de Evolugcdo da



Linha de Costa - Esse monitoramento consiste em um levantamento geodésico,
topogréafico e batimétrico para monitoramento ambiental e acompanhamento de
alterac6es morfoldgicas na orla do Porto Organizado, avaliando, assim, as mudangas ao

longo da costa que possam ser causadas por erosao natural ou antrdpica.

5. Programa de Monitoramento de Ruidos e Vibragdes
Esse programa busca estudar os impactos da operacdo portuéria nas vibracdes e

ruidos, avaliando, assim, seus efeitos imediatos e a longo prazo na vida em sociedade.

6. Programa de Gerenciamento de Residuos Sélidos
Esse programa visa desenvolver a gestdo técnica com vistas ao acompanhamento
do gerenciamento dos residuos gerados durante as atividades portuérias. O cuidado com

0s residuos gerados é essencial para uma atividade portuaria ambientalmente eficiente

7. Programa de Monitoramento de Efluentes
Esse programa tem como missdo a gestdo e acompanhamento de efluentes e o

monitoramento da qualidade dos efluentes gerados pelas atividades portuarias.

8. Programas de monitoramento continuado da biota aquética

Esse programa tem como foco o monitoramento da comunidade bent6nica,
ictiofauna, avifauna, cetaceos, camardo-rosa (Farfantepenaeus paulensis) e espécies
invasoras. Complementado com o monitoramento e bioacumulacdo de metais pesados e
microcontaminantes organicos em espécies de peixes e crustaceos. Estes monitoramentos
sdo executados pela FURG. Soma-se nesse conjunto de atividades o monitoramento dos

pinipedes que é executado pelo NEMA.

9. Programa de Monitoramento e Controle de Fauna Sinantrdpica Nociva
(Vetores e Reservatorios)

Esse programa é desenvolvido em cumprimento a RDC Anvisa n® 72/2009 e tem
como objetivo combater, antecipar e prevenir as atividades e infestacdo da fauna
sinantrépica nociva, combinando diversas a¢oes, que compreendem medidas preventivas,
como atividades de treinamento e conscientizagdo e medidas corretivas que,
compreendem a implementacdo de barreiras fisicas, armadilhas que s&o complementadas

pelo controle quimico, quando necessario, no ambito da Portos



10. Programa de Educacdo Ambiental

Executar processo educativo permanente e continuado, dividido em duas grandes
linhas de acGes (intraportuaria e comunitaria), estabelecendo um didlogo com todos 0s
atores envolvidos na atividade portuéria, através do método acéo-reflexdo-acao.

11. Plano de Emergéncia Individual/PEI

Oferecer atendimento 24h as emergéncias ambientais, através da base de
emergéncia. Prestar pronto atendimento a fauna oleada, atraveés de empresa técnica
especializada com estrutura e equipamentos adequados e especificos para executar
procedimentos de protecdo e de socorro da fauna atingida em emergéncias com 6leo em
atendimento a Resolucdo CONAMA 368/2008.

Este cenério reforca veementemente a necessidade de a¢des de salde, de forma a
atender plenamente as ODSs. Assim, em dezembro de 2022 foi criado o Programa AQUI
TEM SAUDE.

Este programa visa promover acoes de educacédo para a saude e 0 autocuidado dos
trabalhadores portuarios, com o intuito de melhoria da qualidade de vida no ambiente em
que vive. Para tanto, faz-se necessario acompanhamentos periddicos, bem como o
estimulo de agdes que promovam a autonomia do ser humano que age e reage no meio

ambiente.



Trata-se de um estudo do acompanhamento de saude dos trabalhadores da Portos
RS, sendo parte do projeto “AQUI TEM SAUDE”, criado em Dezembro de 2022. O
estudo baseou-se no acompanhamento da situacdo de salde dos trabalhadores em
diversos setores do empreendimento portuario.

A metodologia da agéo consistiu em realizar imersdes setoriais periodicamente.
Em dezembro de 2022 foi confeccionado, pela equipe do programa de satde, uma carteira
que contém a identificacdo da pessoa e 0s dados referentes a e salde, de forma a verificar
0s sinais vitais como: afericdo da pressao arterial, verificacdo de glicemia capilar, afericdo
por oximetro da saturacdo de Oxigénio e batimentos cardiacos por minuto (BPM).

Criou-se uma carteira de controle da verificacdo destes sinais, de modo que cada
trabalhador foi identificado por um nimero (que consta nesta carteira), a fim de tabulacao
dos dados em planilha de excel.

O periodo da coleta se estendeu de janeiro a outubro de 2023, e pretende seguir essa
rotina ja implantada.

Participaram deste estudo 87 pessoas, alocadas nos seguintes setores: Almoxarifado
(5), Exportacdo (11), DMA OP (7), Fiscalizacdo (8), Importacdo (11), GSST (13),
Garagem (3), Oficina Elétrica (16), Porto Velho (12) e Lideranca (1).



Os resultados serdo apresentados sequencialmente, sendo que ao término da
apresentacdo dos dados por setor, tera uma avaliacdo qualitativa relacionados aos valores
de média geral.

Apos a tabulacdo de dados no excel de todas as aferigcdes realizadas de janeiro a
outubro do corrente ano verificou-se, por setor, os seguintes dados tabulados por
estatistica descritiva simples:

Tabela 1: Setor Almoxarifado:

SETOR e (NUumero Ne°de PA Glicemia = Saturacéo BPM Observacoes
de Pessoas) Identificacdo média média média Os valores tratam das
médias de afericdes nas
datas expostas

Almoxarifado (5) 001 114x 75 114 92,5 65 06/01 09/10
002 114X70 211 96,4 67 06/01 09/10
003 135X86 220 92,4 64,9 06/01 09/10
004 140X100 @ 101 97,4 68,8 06/01 09/10
079 137X97 93,8 97,8 69,4 09/03 - 21/08
Média Geral 128x85 147,9 95,3 67,02

No setor de Almoxarifado foram verificados os sinais vitais de 5 pessoas no
periodo de 06/01/2023 a 09/10/2023.

Tabela 2: Setor Exportagédo

SETOR e (Numero N°de PA Glicemia Saturacao BPM Observacoes
de Pessoas) Identificagédo média média média Os valores tratam das
médias de aferi¢des nas
datas expostas

Exportacdo (11) 005 116X82 98,6 97,4 79,8 03/02- 09/10
006 120X90 94 03/03
007
008 122X82 134 96,3 73 03/02 - 09/10
009 129X92 98,5 96,2 77 03/02 — 09/10
050 114X77 88,7 97,1 60,4 03/02 — 09/10
051 130X80 116 95 74 03/02 -21/8
059 137X83 109,8 96,5 74,5 03/02 -21/8
069 110X70 94 97 69 09/02
077 140X100 @ 103 98 77 09/03
082 160X110 @ 186 96 96 28/03
Meédia Geral 127x86 112,6 96,6 75,6

No setor de Exportacdo foram verificados os sinais vitais de 11 pessoas no periodo
de 03/02/2023 a 09/10/2023.



Tabela 3: Setor DMA OP

SETOREe Nede PA
(NUmero de Identificagédo média
Pessoas)
DMA OP (7) 010 100X76
011 160X110
012 116X93
013 152X112
014 100X80
015 115X70
016
Média Geral 123x90

Glicemia Saturacao BPM Observacoes
média média Os valores tratam das
médias de afericdes nas

datas expostas

97 98 83,5 06/02 09/03

110 96,3 87,6 06/02 21/03

90,5 97,5 96,5 06/02 09/03

188 98 96 06/02 09/03

92 98 66 06/02 09/03

99 75 03/03 09/03

104 97,8 84,1

No setor de DMA OP foram verificados os sinais vitais de 7 pessoas no periodo

de 06/02/2023 a 09/03/2023.

Tabela 4: Setor Fiscalizacao

SETOR e (NUmero Ne°de PA
de Pessoas) Identificacéo média

Fiscalizaco (8) 030
031 135X90
042 155X90
043 140X98
044 130X70
045 160X100
047 130X100
049 130X90
Média geral 140x91

Glicemia Saturacao BPM Observacoes
média média Os valores tratam das
médias de afericdes nas

datas expostas

107,5 97 07/03 24/04

102,5 - 24/04 12/05

93,2 98 23/02 12/05

90 03/04

111 97 07/03

199 97 07/03

102,5 03/04 24/04

1151 97,2

No setor de Fiscalizacdo foram verificados os sinais vitais de 8 pessoas no periodo

de 07/03/2023 a 12/05/2023.

Tabela 5: Setor Importagéo

SETOR e (Numero N°de PA
de Pessoas) Identificagdo média
Importacao (11) 027 97X67
028 160X100
067 140X90
068 167X102
073 136X90
074 130X80
075 126X84
076 120X70
080 140X90
Perazzo 115X80
L. Gustavo 110X70
Média geral 131x83

Glicemia Saturacao BPM Observacoes
média média Os valores tratam das
médias de aferi¢des nas
datas expostas
106,5 97,6 86,6 06/02 13/03
110,1 98,4 76,2 06/02 09/10
91 98 55 06/02
313 97,2 72,7 06/02 09/10
108,3 95,6 60 27/02 12/06
147 99,4 80,6 27/02 09/10
257,7 88,9 65,3 27/02 09/10
168 06/03
239 98 75 13/03
2275 96,5 80 15/05 19/06
83 96 61 03/07
168,2 96,5 71,2



No setor de Importac&o foram verificados os sinais vitais de 11 pessoas no periodo

de 06/02/2023 a 09/10/2023.

Tabela 6: Setor GSST

SETOR e
(NUmero de
Pessoas)

N° de Identificacéo

GSST (13) 031
032
033
034
035
036
037
061
062
063
078
Claiton
Renan
Meédia Geral

PA
média

161x100
110x83
117x80
110x80
140x85
112x80
128x82
147x100
100x80
120x90
150x100
126x87

Glicemia Saturacéo BPM Observacoes
média média Os valores tratam das
médias de afericoes nas
datas expostas
106,6 97,6 72 07/02 20/06
91 97,6 97,6 07/02 09/03
125 97,7 56 07/02 20/03
91,7 97,3 70,7 07/02 20/06
132 97 68 09/03 28/03
91,5 98,3 70,3 07/02 20/06
110,2 97 67,8 07/02 20/06
93,2 97,7 64,5 07/02 21/03
95 99 88 09/03
96 98 63 20/06
93 98 61
102,2 97,7 68

No setor de GSST foram verificados os sinais vitais de 13 pessoas no periodo de

07/02/2023 a 20/06/2023.

Tabela 7: Setor Garagem

SETOR e N° de
(Ndmero de Identificagédo
Pessoas)
Garagem (3) 017
065
066
Média Geral

PA
média

160x100

120x80
100x70
126x83

Glicemia Saturacao BPM Observacoes
média média Os valores tratam das
médias de aferi¢des nas

datas expostas

109 97 100 06/02

129 93 91 06/02

97 98 65 06/02

111,6 96 85,3

No setor de Garagem foram verificados os sinais vitais de 3 pessoas no periodo

de 06/022023. Devido a alta rotatividade de funcionarios no setor, optou-se por nédo

realizar mais as visitas de saude.



Tabela 8: Setor Oficina Elétrica

SETOR e (NUumero N° de
de Pessoas) Identificagdo

Ofic. Eletrica (16) 017
018
019
020
021
038
039
040
041
060
072
080
081
083
085
J.
Média Geral

PA
média

141x92
118x84
110x72
130x90
126x81
125x81
149x77
140x87
118x73
134x88
140x84
160x80
106x66
140x90
130x70
120x80
130x80

Glicemia
média

101,8
111
93
155
181,1
220
125,7
78,5
163,8
148
85,6
348
95
105
85

139,7

Saturacdo
média

97,8
98,2
97
97
96,6
97,1
97
98,4
98,1
97

97,4

BPM Observacoes
Os valores tratam das
médias de afericdes nas

datas expostas

81,1 20/01 19/06

71,1 20/01 19/06

63,5 28/02 03/04

03/04

93,5 28/02 14/03

82,6 20/01 21/08

99,2 20/01 21/08

5585 20/01 17/04

68 20/01 15/05
84 07/02 21/08
85,6 27/02 31/07
- 08/05

97 14/03 08/05
- 08/05

- 08/05

- 24/04

80,1

No setor de Oficina Elétrica foram verificados os sinais vitais de 16 pessoas no
periodo de 20/01/2023 a 19/06/2023.
O fato de ter a inicial do nome de um funcionario, € que no momento da tabulacao,

este ainda ndo tinha recebido numeracao.

Tabela 9: Setor Porto Velho

SETOR e (Nimero N° de
de Pessoas) Identificacéo

Porto Velho (12) 052
053
054
055
056
057
058
070
071
J. T.
N.
|

Média Geral

PA
média

150x100
120x80
173x86
150x103
156x83
160x110
115x75
95x65
145x105
120x70
160x100
120x90

138x88

Glicemia

média

409,5
74
104
110
89
138,5
238,5
89

94
124
147

Saturagéo

média

96
99
97,3
98,3
96,5
97,5
98
96
97
96
98
98

89,9

BPM Observacgdes
Os valores tratam das
médias de afericoes
nas datas expostas

79 30/01

77 30/01

64,3 30/01 10/03

68,6 30/01 10/03

75 30/01 10/03

65 10/02 10/03

52 30/01 10/02

71,5 10/02 10/03

81,5 10/02 10/03

63 10/03
69 10/03
64 10/03
69,1

No setor do Porto Velho verificados os sinais vitais de 12 pessoas no periodo de

30/01/2023 a 10/03/2023.

O fato de ter a inicial do nome de 3 funcionario, é que no momento da tabulacéo,

este ainda n&o tinha recebido numeracéo.



Tabela 10: Setor Lideranga

SETOR e N° de PA Glicemia Saturacdo Observacoes
(Numero de Identificacdo média média média Os valores tratam das
Pessoas) médias de afericoes nas
datas expostas
10 Lideranga 064 170x90 106 06/02
1 pessoa Média Geral 170x90 106

No setor de Lideranca verificou-se os sinais vitais de 01 pessoa no periodo de

06/02/2023

A sequir, apresentamos uma tabela de compilacdo das médias gerais de todos os

setores, através de analise estatistica simples, que mostra a média por setores, de forma

conjunta.

Tabela 11: Panorama Geral dos setores da Portos RS sessdo Rio Grande/RS

SETOR H (homem) PA média | Glicemia Saturacdo BPM *
M (mulher * média * média*
1 Almoxarifado (5) 4H-1M 128x85 147,9 95,3 67
2 Exportacédo (11) 7H - 4M 127x86 112,6 96,6 75,6
3 DMA OP (7) IH-6M 123x90 104 97,8 84,1
4 Fiscalizacéo (8) 8H 140x91 115,1 97,2
5 Importacéo (11) 4 H (rotativos) -1M 131x83 168,2 96,5 71,2
6 GSST (13) 11H- 2M 126x87 102,2 97,7 68
7 Garagem (3) 3H 126x83 111,6 96 85,3
8 Oficina Eletrica (16) 14H -2M 130x80 139,7 97,4 80,1
9 Porto Velho(12) 11H 1M 138x88 147 89,9 69,1
10 Lideranca (1) 1M 170x90 106 97 81
MEDIA FINAL (87) 87 133X86 125,4 96,1 75,7

Diante do exposto, verifica-se que dentre as 87 pessoas que fizeram parte deste

universo de estudo, a pressao arterial esta no limitrofe do aceitavel pelo Ministério da
Saude (BRASIL, 2023). Os dados demonstram a necessidade de educacdo para a saude,
visto que a média final enquadra-se no padrdo de pré-hipertensdo, visto o valor geral ser
de 133 x 86 mmHg.

No que tange a média da Pressdo Arterial (133x86 mmHg), esta demonstrou-se
dentro do padrdo de normalidade.

Quanto as glicemias capilares, conforme a classificacdo do Ministério da Saude
(2023), ha necessidade de controle glicémico, visto o valor de média geral ser de 125,4
mg/DI ser apontado como a existéncia de diabetes mellitus. Embora nem todas as
afericGes tenham sido em jejum, os valores demonstraram-se alterados.

O valor geral de saturacdo média apresentou-se dentro dos padrdes de

normalidade, sendo considerado a partir de 96,1% de saturacdo de Oxigénio.



Por fim, os valores de Batimentos cardiacos por minuto (BPM=75,7) inferem que,
conforme a normalidade de presséo arterial, os BPM seguem 0 mesmo padrao.
Frente aos dados coletados, resolveu-se realizar uma comparagao com os valores

de referéncia, segundo o Ministério da Saude (2023), tal como seguem abaixo:

Tabela 12: Classificacdo da Pressdo Arterial. (verificagdo em pessoas acima de 18 anos)

CLASSIFICACAO PRESSAO ARTERIAL ou PRESSAO ARTERIAL
SISTOLICA (mmHg) DIASTOLICA (mmHg)

120-129 elou 80-84
130-139 e/ou 85-89
140-159 e/ou 90-99
160-179 e/ou 100-109
>= 180 elou >=110

Valores de Hipertensdo Arterial Sistémica (HAS) segundo as Diretrizes Brasileiras de Hipertensao
Arterial (2020). Ministério da Salde; BRASIL(2023)

Tabela 13: Valores de Referéncia de glicemia Capilar

Glicemia em Jejum normal Inferior a 99 mg/DI
Glicemia em Jejum alterada Entre 100 mg/Dl e 125 mg/DI
Diabetes Igual ou superior a 126 mg/DI
Glicemia de jejum baixa ou hipoglicemia Igual ou inferior a 70 mg/Dl

Mg/DI: miligramas por decilitro. Valores de referéncia para Glicemia Capilar (mg/DI). Ministério da
Salde; BRASIL(2023)

Tabela 14: Critérios Diagnosticos de Diabetes Mellitus
CRITERIOS NORMAL PRE-DM DM2
<100 100-126 >=126
Glicemia ao acaso (mg/DlI) - - >=200
Glicemia duas horas apos <140 140 a <200 >=200

TOTG (mg/DlI)

HbA1c (%) <57 57 <6,5 >=6,5

TOTG: Teste Oral de Tolerancia a Glicose. HbAlc: Hemoglobina Glicada (exame que verifica a média de
glicemia dos dltimos 3 meses). PRE-DM (pré diabetes mellitus). DM2: Diabetes Mellitus Tipo 2.
Valores de referéncia para Glicemia Capilar (mg/Dl). Ministério da Saide; BRASIL(2023)



Tabela 15: Valores de saturacédo de O2, BPM e Temperatura, conforme Ministério da
Saude 2023.

OBSERVACOES Saturacéo de Oxigénio Pulsacéo Temperatura

96% ou mais 40-100 36,2-37,5
Aceitavel para continuar o 95% 101-109 38
monitoramento doméstico

93-94% 110-130 38,1-39
Necessita de aconselhamento de 92% ou Menos 131 ou mais 390u mais
sallde urgente

Assim, a saturacdo média geral ficou em 96,1%, o que determina que ndo ha
grande acometimento de problemas respiratdrios e demais patologias pulmonares, sendo
que em nenhum setor, a média geral de saturacdo apresentou valores abaixo de 92%.

Quanto aos batimentos por minuto da pulsacdo cardiaca, ainda que tenha
apresentado alteracdo de pressao arterial na média geral, os trabalhadores do Porto do Rio
Grande apresentam uma satisfatoria capacidade cardiaca. Nota-se que ndo foram
realizados exames mais acurados (eletrocardiograma, etc).

Ao analisar os dados segundo os valores de referéncia do Ministério da Saude
(2023), infere-se a necessidade do desenvolvimento de novas acdes em saude, apds
acompanhamento em salde de 87 pessoas por 10 meses no universo da Portos RS, Sessao
Rio Grande/RS.

O diabetes mellitus (DM) é uma doenga crdnica que consiste em um distarbio
plurimetabdlico caracterizado por hiperglicemia persistente, decorrente de deficiéncia na
producéo de insulina ou na sua acdo, ou em ambos 0s mecanismos (IDF, 2019). E uma
doenca complexa que exige cuidados continuos em saude com estratégias multifatoriais
de reducdo de risco além do controle glicEmico (ADA, 2019).

Existem basicamente trés tipos de DM: Diabetes Mellitus tipo 1 (DM1): causado
pela destruicdo das células beta pancreaticas, que ficam incapazes de secretar insulina de
forma suficiente para manter a normoglicemia. Diabetes Mellitus Tipo 2 (DM2) ocorre
quando ha um estado de resisténcia a a¢do da insulina, associado a um defeito na sua
secrecdo. Costuma ter inicio insidioso e sintomas mais brandos. Manifesta-se, em geral,
em adultos com longa histdria de excesso de peso e com histéria familiar de DM2. E o
Diabetes Mellitus Gestacional (DMG) que ocorre na gestacdo, geralmente no segundo
trimestre sendo estimulado por hormdnios placentarios (lactogénio placentario,

progesterona, glucagon e prolactina). Pode estar associado a outras comorbidades, como



obesidade, hipertensdo, dislipidemia e, consequentemente, risco aumentado para eventos
cardiovasculares. (BVS, 2022).

As modificacdes positivas do estilo de vida podem ter papel decisivo na prevencao
do diabetes, conforme demonstram estudos de grande porte, conduzidos em diferentes
partes do mundo e que provaram que habitos de vida mais saudaveis (dieta balanceada,
rica em fibras, visando peso corporal realisticamente adequado, associada a atividade
fisica de, pelo menos, 150 minutos semanais) sdo capazes — em individuos pré-diabéticos
— de reduzir seu risco de DM em 58% (SBD, 2019c).

A Hipertensao Arterial Sistémica (HAS) é uma condicdo clinica multifatorial
definida como uma pressdo arterial sustentada maior ou igual a 140 mmHg sistdlica e 90
mmHg diastolica.

Esta frequentemente associada a alteracbes de Orgaos alvos, alteracdes
metabdlicas e altamente relacionada com a mortalidade cardiovascular e cerebrovascular.

Alem dos niveis pressoricos associados a hipertenséo, é fundamental identificar
os fatores de risco como alta ingestdo de sal, alta ingestdo de alcool, sedentarismo,
obesidade e histdria familiar, eventos que estdo diretamente associados ao aumento da
hipertensdo no mundo.

A hipertensao arterial sistémica é um problema de saude publica no mundo todo.
De acordo com a OMS mais de um bilhdo de pessoas em todo mundo séo hipertensas e
cerca de 4 em cada 10 adultos com mais de 25 anos de idade tem hipertensao.

Devido ao aumento das taxas de obesidade e o envelhecimento da populacéo, é
estimado que um terco da populacdo tenha hipertensdo até 2025. Atualmente cerca de
54% dos Acidentes Vasculares Cerebrais (AVCs) e 47% das doencas isquémicas do
coracao no mundo sdo consequéncia da pressdo arterial elevada.

Cerca de 90% dos pacientes sdo assintomaticos. Alguns podem apresentar cefaléia
e tontura, que nem sempre estéo associados a HAS. E fundamental a pesquisa de leséo de
orgaos alvo (LOA), como os rins, 0S vVasos e 0 coracao e pesquisa de causas secundarias

da hipertensao arterial.



Tabela 16: Principais sintomas das lesdes dos 6rgdos alvos em pessoas com HAS:

SINTOMAS DAS PRINCIPAIS REPERCUSSOES DE ORGAOS-ALVO DA HAS

ORGAO SINDROME CLiNICA SINTOMAS

Coragdo Insuficiéncia cardiaca Dispneia aos esforcos, ortopnela,
palpitagtes, edema de MMII.

Rins Insuficiéncia renal Edema matutino, palidez, perda de peso,
nocturia, redugdo do volume urinério.
Retina Retinopatia hipertensiva Embacamento visual, escotomas,
diminuicdo da acuidade visual.
Cérebro Doenca cerebrovascular Paresia, plegia, parestesias

FOMTE: Adaptado de Clinica Médica FMUSP, volume 2: doengas cardiovasculares, doengas respiratdrias, emergéncias
terapia intensiva. — 2 ed. — Barueri, SP: Manole, 2016.

Tabela 17: Tabela de Estratificagdo de risco em HAS

Tabela 1 - Estratificagdo de risco no paciente hipertenso de acordo com fatores de risco adicionais, presenca de lesio em orgdo-alvo e de
doenga cardiovascular ou renal

PAS 130139 ou HAS Estagio 1 FAS"?SSO-"!L. :Al) HAS Estagio 3
PAD 85-89 PAS 140-153 ou PAD 90-9 100109 PAS 2 180 ou PAD 2 110

Risco

Sem fator de rsco Sem Risco Adicional _ Moderad
: Risco
—_——

Rsco
2 3 fatores de nsco Moderado

Presenca de LOA, DCV, DRC ou DM

PAS: pressdo arterial sistolica; PAD: pressdo arterial diastolica; HAS: hlputonaﬂo arterial sistémica; DCV: doenga cardiovascular;
DRC: doenga renal cronica; DM: diabetes melito: LOA: lesdo em 6rgdo-aivo.

FONTE: Scciedade Brasileira de Cardiologia. Arquivos Brasileiros de Cardiologia. 72 Diretriz Brasileira de Hipertensdo Arterial. Volume 107, N2 3,
Supl. 3, Serembrg, 2016.

O quadro acima indica sobre a possibilidade de tratamento da HAS, que inclui
medidas de educacdo para a salde fortemente consideradas, a fim de reduzir os riscos de
morbimortalidade.

Por esta forma, com base na bibliografia e estudos cientificos, ao analisar 0s

valores finais deste estudo, propomos algumas a¢es com base no exposto.



Tabela 18: Média Geral da pesquisa
setores da PORTOS/RS total de PA média @ Glicemia @ Saturacéao BPM *
pessoas * média * média*
MEDIA FINAL (87) 87 133X86 125,4 96,1 75,7

Acredita-se que devem ser tomadas medidas de controle e prevencdo a salde,
visto a média geral apresentar valores limitrofes.
1. Média de PA: 133/86 mmHg ---- PRE-HIPERTENSAO
2. Média de Glicemia: 125,4 mg/DI---- GLICEMIA DE JEJUM ALTERADA
E/OU DIABETES
3. Meédia de SatPO2: 96,1% ----- SATURACAO NORMAL
4. Meédia de BPM: 75,7 BPM---- BPM NORMAL

Frente aos padrdes alterados e sublinhados em amarelo, temos como objetivo
desenvolver acbes que serdo especificadas no item a seguir, nas propostas de

encaminhamentos.



Diante dos resultados, pretende-se realizar propostas de execucdo de agdes em
salde para a continuidade das atividades a partir dos resultados deste estudo. Para tanto

propdem-se:

PROPOSTA 1: Organizacdo de Grupos Focais de Educacéo par a saude e oficina de

Autocuidado

1.1 Realizacao: Grupo Focal de educacdo em satde, com foco na prevencéo de doencas
cronicas (HAS e DM), agravos cardiacos e glicémicos, entre outros.

1.2 Periodicidade: Prevé-se a realizacdo de uma oficina mensal, geralmente na segunda
sexta do més, no horério das 10:00-11:30.

1.3 Datas: Proposta de realizacdo para 6 meses (com renovacao devida): 11/12/2023;
12/01/2024; 09/02/2024; 08/03/2024; 12/04/2024; 10/05/2024.

1.4 Local: Auditorio do prédio administrativo DA Portos/RS.

1.5 Assuntos: O grupo focal define os encontros, de acordo com a demanda e necessidade

do publico envolvido, com foco na prevencéo a satde e busca de qualidade de vida.

PROPOSTA 2: Manutencéo de aferi¢des e cuidados em saude

2.1 Realizacdo: Realizar o controle dos sinais vitais (Glicemia, Pressdo Arterial, BPM,
SatpO2) regularmente.

1.2 Periodicidade: Prevé-se que pelo menos uma vez ao més seja realizada visita aos
diversos setores, de forma que sejam acompanhados pela equipe de salde para, caso
alguma alteracdo, realizarmos o devido encaminhamento aos servi¢cos de salde do
municipio de Rio Grande/RS. As datas serdo de acordo com o cronograma de trabalho
das bolsistas da Saude, que tém a incumbéncia de realizar estes acompanhamentos.

1.3 Local: Todos os setores da Portos RS (conforme descrito neste estudo).

PROPOSTA 3: Oficinas de Autocuidado em Saude, conforme o calendario de cores

do Ministério da Saude.
1.1 Realizacdo: As oficinas de autocuidado consistem na realizacdo pela equipe de
salde, de imersdes setoriais (conforme setores descrito neste estudo: Almoxarifado,

Exportagdo, DMA OP, Fiscalizacdo, Importacdo, GSST, Oficina Eletrica, Porto



Velho e Lideranca) que estardo alinhadas & campanha das cores do Ministério da
Saude, conforme segue o quadro abaixo:

CAMPANHAS DAS CORES MINISTERIO DA SAUDE (2023)
Janeiro Branco: Salde Mental.
Janeiro Roxo: Combate a Hanseniase
Fevereiro Laranja: Conscientizacdo da Leucemia.
Fevereiro Roxo: Conscientizacdo da lupus, do Mal de Alzheimer, da Leucemia e da Fibromialgia.
Marco Lilas: Prevencdo ao Cancer de Colo Uterino.
Marco Azul Escuro: Prevencédo ao cancer colo retal.
Abril Azul: Conscientizacdo sobre o Autismo.
Abril Verde: Prevencéo e segurancga do Trabalho.
Maio Amarelo: Prevencgdo aos acidentes de transito.
Maio Vermelho: Prevencdo da Hepatite.
Junho Laranja: Prevencdo da Anemia e da Leucemia.
Junho Vermelho: Conscientizacdo da doacdo de sangue.
Julho Amarelo: Conscientizacdo sobre o cancer 6sseo e as hepatites virais.
Agosto Dourado: Conscientizacdo do Aleitamento Materno.

Setembro Vermelho: Conscientizagdo sobre a satude do coragéo.

Setembro Amarelo: Saude mental e Prevencéo ao suicidio.

Setembro Verde: Conscientizacio da Doacio de Orgaos e Prevencdo do cancer no intestino.
Setembro Roxo: Prevencdo a Fibrose Cistica.

Setembro Vermelho: Prevencdo as doencas cardiovasculares.

Outubro Rosa: Conscientizacdo do cancer de mama.

Outubro Cinza: Prevencdo a artrite reumatoide.

Novembro Azul: Prevencdo ao Diabetes Mellitus e Prevencgdo ao cancer de proéstata.
Novembro Amarelo: Prevencédo ao cancer Infanto-Juvenil.

Dezembro Laranja: Combate ao cancer de pele.

Dezembro Vermelho: Prevencéo contra a AIDS.

1.2 Periodicidade: Prevé-se a realizacdo de uma imersao setorial ao més, que pode ser
em consonancia com a realizacdo da proposta 2, sempre levando um tema da
campanha das cores do Ministério da Salde. Essas imersdes consistem em
conscientizar as pessoas a realizarem cuidados em salde e serem futuro vetores de
informacGes sobre o controle de doencgas e manutencdo da satde. As datas serdo de
acordo com o cronograma de trabalho das bolsistas da Saude,

1.4 1.4 Local: Todos os setores da Portos RS (conforme descrito neste estudo).

1.5 Assuntos: Para cada més, vide o quadro da Campanha das cores do Ministério da
Saude, que segue a proposta do Sistema unico de Saude, que é ofertar informagao a

todas as pessoas sobre os cuidados em saude.
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A equipe de trabalho possui carater multidisciplinar, abrangendo uma série de area
do conhecimento de atuarem junto a gestdo ambiental portuéria na unidade portuéria de
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