* | Portos RS

Autoridade Portuaria

POLITICA DE
TRANSAGOES COM
PARTES

RELACIONADAS




CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
PORTOS RS - AUTORIDADE PORTUARIA DOS PORTOS DO RIO GRANDE DO SUL S.A.

RESOLUGAO Ne 08/2022

EMENTA: Aprova a Politica de Transagdes com Partes
Relacionadas da Portos RS.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO da Portos RS, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
art. 54, inciso XX, do Estatuto da Portos RS,

RESOLVE

aprovar a Politica de Transacdes com Partes Relacionadas da Portos RS, de acordo com a redacgao
anexa.

APROVADA NA 12 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA PORTOS RS,
REALIZADA NO DIA 03 DE MAIO DE 2022.
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POLITICA DE TRANSAGOES COM PARTES RELACIONADAS
PORTOS RS - AUTORIDADE PORTUARIA DOS PORTOS DO RIO GRANDE DO SUL S.A.

CAPITULO |
OBIJETIVO

Art. 12 A presente Politica de Transagdes com Partes Relacionadas tem por objetivo estabelecer os
principios que orientam a Portos RS - Autoridade Portudria dos Portos do Rio Grande do Sul S.A. na
celebragcao de transagdes com partes relacionadas, de forma a assegurar os interesses da Portos
RS, alinhada a transparéncia nos processos, as exigéncias legais e as melhores praticas de
governanga corporativa.

CAPITULO Il
ABRANGENCIA

Art. 29 Aplica-se esta Politica aos administradores, membros de Conselhos, membros de Comités,
empregados publicos do quadro préprio, cedidos e empregados publicos comissionados da
Empresa, com énfase naqueles que possuem poderes delegados de decisdo, como conselheiros,
presidente, diretores, membros de comités, gerentes, coordenadores, colegiados e comissoes.

Paragrafo Unico. Também estdo abrangidos pelas disposicdes dessa Politica os terceiros, nos quais
se incluem, sem a estes se limitar, clientes, fornecedores, prestadores de servicos, agentes
intermediarios e quaisquer partes relacionadas da Portos RS que mantenham qualquer relacdo
juridica, negocial ou institucional com a Empresa.

CAPITULO 1l
PRINCIiPIOS

Art. 32 Os Principios da Politica de Transacdes com Partes Relacionadas desta Empresa tém como
alicerce os requisitos de competividade, conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade,
constantes da Lei n? 13.303, de 2016, além do principio de revisao anual, com os quais esta
Politica esta em consonancia:

| - competitividade: os pregos e as condigdes dos servigos na contratagao de Partes Relacionadas
devem ser compativeis com aqueles praticados no mercado (pregos, taxas, prazos e garantias);

Il - conformidade:

a) decisoes envolvendo transacdes entre Partes Relacionadas baseadas no estrito cumprimento
das normas internas e regulamentacgdo vigentes; e

b) os servicos prestados devem estar aderentes aos termos e responsabilidades contratuais
praticados pela Portos RS.

lll - transparéncia: registro adequado dos valores e das condi¢cbes acordadas, bem como dos
reflexos nas demonstragées financeiras da Portos RS. As informagGes destas transacdes devem
ser disponibilizadas as Partes Relacionadas e ndo devem se restringir aquelas impostas por leis e
regulamentos;



IV - equidade: tratamento justo e equilibrado nas transacbes, com o estabelecimento de
mecanismos que impecam discriminagdes ou privilégios e adoc¢do de praticas que assegurem a nao
utilizagao de informagdes privilegiadas ou oportunidades de negdcio em beneficio individual ou de
terceiros;

V - comutatividade: transagdes com Partes Relacionadas consideradas vadlidas e legitimas sao
aquelas proporcionais para cada contratante; e

VI - revisdao anual: compromisso de acompanhamento das necessidades de melhoria da Politica,
com vistas a assegurar a evolugdo continua das praticas envolvendo transagdes com Partes
Relacionadas.

CAPITULO IV
DIRETRIZES
Art. 42 Considera-se como diretrizes desta Politica:

| - a necessaria avaliagcdo da estruturacdo da negocia¢cdo com a transacdo com partes relacionadas,
considerando a proposta, a sua estruturacdo, deliberacdo, aprovacdo e divulgacao;

Il - a avaliagcdo de todos os fatores relevantes, como por exemplo, riscos reputacionais, a relacao
de troca, adequacdao da metodologia de avaliagdo dos ativos envolvidos, razoabilidade das
projecoes e verificacao das alternativas disponiveis;

[l - a avaliagao e negociagao de maneira efetiva e independente, por parte dos administradores e
membros de comités, quando envolvidos em Transacdes com Partes Relacionadas, com o
emprego de seus melhores esforcos na analise e negociacdo dessas transa¢des, com o objetivo de
criar valor para a Portos RS como um todo;

IV - a obrigatdria formalizagdo, por escrito, dos contratos entre a Portos RS e Partes Relacionadas,
com detalhes das suas principais caracteristicas, tais como direitos, responsabilidades, qualidade,
pregos, encargos, prazos, indicativos de comutatividade e outras necessarias.

V - Os contratos devem estar alinhados aos interesses do acionista;

VI - a transparéncia das condi¢des de contratagao das Transagdes com Partes Relacionadas como
elemento essencial;

VII - o controle preventivo de admissibilidade de Transagdes com Partes Relacionadas, mediante a
verificacdo inicial de sua razoabilidade e da adequa¢dao do mecanismo decisorio adotado;

VIl - a diligéncia dos administradores no exercicio de sua responsabilidade de monitorar,
investigar e examinar de maneira informada, refletida e desinteressada a proposta de Transacdo
com Partes Relacionadas, em comparacao as alternativas disponiveis no mercado para optar por
aquela que melhor atenda ao interesse da Portos RS; e

IX - a observancia das disposicdes do Codigo de Conduta e Integridade da Portos RS nas
TransacOes com Partes Relacionadas.

CAPITULO V
REFERENCIAS



Art. 52 Esta politica estd fundamentada e se rege com base nos seguintes instrumentos
normativos e instrucionais da Portos RS:

| - Estatuto Social;

Il - Regimento Interno;

Il - Codigo de Conduta e Integridade;

IV - Politica de Divulgagao de Informacgdes;

V - Politica de Gestao de Riscos e Controles Internos;
VI - Lei n? 6.404, de 1976;

VII - Lei n? 13.303, de 2016;

VIII - Decreto Estadual n2 54.110, de 2018;

IX - Pronunciamento Técnico CPC n2 05 (R1), emitido pelo Comité de Pronunciamentos Contdbeis.

CAPITULO VI
DEFINIGOES
Art. 62 Para os efeitos desta Politica, sdo adotados os seguintes conceitos e defini¢des:

| - administrador ou Alta Administragao: membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria
Executiva, conforme artigo 16, paragrafo unico, da Lei n? 13.303, de 2016, que dirige e controla a
Empresa no mais alto nivel, supervisionando os trabalhos e guiando as estratégias;

Il - conflito de interesses: ocorre nas situagcdes em que se verificam interesses secundarios de uma
pessoa que esteja envolvida em uma decisdo de interesse da Portos RS a qual ele tem o dever de
lealdade — seu interesse primario. Esses interesses podem estar relacionados tanto a ganhos
financeiros quanto a obtencdo de vantagem de outra natureza, sejam elas em beneficio préprio ou
de pessoas de seu relacionamento;

Il - conflito de interesse na Transacdo com Parte Relacionada: o conflito de interesse na
negociacdo dessas transagdes ocorre quando alguém ndo é independente em relagdo a matéria
em discussdo e pode influenciar ou tomar decisGes motivadas por interesses distintos daqueles da
Portos RS. E matéria de fato, que deve ser examinada e tratada em cada caso concreto, quando
verificado o confronto do interesse da Portos RS com o interesse pessoal do agente;

IV - controle conjunto: compartilhamento, contratualmente convencionado, do controle de
negécio, que existe somente quando decisGes sobre as atividades relevantes exigem o
consentimento unanime das partes que compartilham o controle;

V - influéncia significativa: é o poder de participar nas decisdes financeiras e operacionais de uma
entidade ou empresa, mas que nao necessariamente caracteriza o controle sobre essas politicas
individuais ou conjuntas. A influéncia significativa é evidenciada por um ou mais dos seguintes
critérios:

a) representagao no Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal ou na Diretoria Executiva;
b) participacdo nos processos de elaboracdo de politicas; e

c) provimento de informacgado técnica essencial;



VI - parte relacionada: pessoa, entidade ou empresa com a qual a Portos RS tenha relacionamento,
conforme indicado a seguir:

a) uma pessoa fisica, ou um membro préximo de sua familia que:
i - tiver influéncia significativa sobre a Portos RS;

ii - exerga cargo na alta administragao da Portos RS;

b) uma pessoa juridica que:

i - tenha influéncia significativa, ou tenha como membro do pessoal chave da administracdo
pessoa identificada na “letra a”;

ii - seja controlada, de modo pleno ou sob controle conjunto, por uma pessoa identificada na
“letra a”;

VII - condigbes de mercado: transagdes comerciais caracterizadas por:

a) ocorrerem dentro dos padrdes geralmente adotados no mercado em negdcios similares,
quando for possivel realizar tal comparagao;

b) realizadas com o objetivo de atender os melhores interesses da Portos RS; e

c) a operagdo ter sido concluida com a diligéncia que se esperaria de partes efetivamente
independentes.

VIll - pessoal-chave da administracdo: pessoas que tém autoridade e responsabilidade pelo
planejamento, direcdo e controle das atividades da Portos RS, direta ou indiretamente, incluindo
conselheiros, membros de comités estatutarios e de suportes ao Conselho de Administracdo e
diretores;

IX - transacdo com Parte Relacionada: transferéncia de bens, recursos, servicos ou obrigacdes,
direta ou indiretamente, com a Portos RS, independentemente de ser cobrado um preco em
contrapartida. SGo exemplos elencativos de transagdes, se feitas com parte relacionada:

a) compras ou vendas de produtos e servicos;

b) compras ou vendas de propriedades e outros ativos;

c) contratos de arrendamentos;

d) transferéncias de pesquisa, desenvolvimento e tecnologia;
e) transferéncias mediante acordos de licenca;

f) transferéncias de natureza financeira (incluindo empréstimos e contribuicGes para capital em
dinheiro ou equivalente);

g) fornecimento de garantias, avais ou fiangas;

h) liquidagao de passivos em nome da Portos RS ou pela Portos RS em nome de parte relacionada;
e

i) patrocinios e doacdes;

X - terceiro: toda pessoa fisica ou juridica que nao seja colaboradora da Portos RS ou que ndo seja
por ela Unica e integralmente contratada, mas que seja contratada para auxiliar no desempenho
de suas atividades, tais como parceiros, consorciadas, representantes, fornecedores, prestadores



de servigo em geral, consultores temporarios, agentes ou terceiros que atuem em nome da Portos
RS.

§ 12 Para fins desta Politica, entende-se como membros préximos da familia aqueles membros da
familia que se pode esperar que influenciem ou sejam influenciados pela pessoa nos negdcios
desses membros com a entidade, podendo incluir:

| - seu conjuge ou companheiro(a);

Il - seus dependentes ou os de seu conjuge;

Il - seus ascendentes consanguineos ou por afinidade;

IV -seus descendentes consanguineos ou por afinidade; e

V - seus parentes até o 22 grau, em linha colateral, consanguineo ou por afinidade.

§ 22 Para fins desta Politica, a expressao influéncia significativa deve ser compreendida conforme
definicdo contida no item § 12 acima e, também, nos termos da definicdo estabelecida no
Pronunciamento Técnico CPC n2 18 (R2) do Comité de Pronunciamentos Contdbeis.

CAPITULO VII
DECISOES ENVOLVENDO PARTES RELACIONADAS

Art. 72 Caso seja identificado potencial conflito de interesse, o administrador, membro de
Conselhos, membro de Comités, empregado publico do quadro préprio, cedidos ou empregado
publico comissionado da Portos RS devera alegar-se impedido e abster-se de participar da
negociagdo, da estruturagao e do rito decisorio relativo a operagao, com o objetivo de garantir o
exclusivo interesse da Portos RS.

Paragrafo unico. Na hipdtese de membros de Conselhos, Diretoria Executiva ou Comités terem
potencial ganho privado decorrente de alguma decisdo e ndao manifestar seu conflito de
interesses, qualquer outro membro do 6rgao ao qual pertence que tenha ciéncia do fato devera
fazé-lo. Neste caso, a auséncia de manifestacdo voluntaria do administrador podera ser
considerada uma violacao aos seus deveres fiduciarios, passivel de medida corretiva pelo Conselho
de Administragdo. A manifestagdao da situagdao de conflito de interesses e a subsequente
abstencdo deverdo constar da ata da reunido.

CAPITULO VIl
CRITERIOS E VEDACOES

Art. 82 Aplicam-se as transagdes com partes relacionadas os mesmos procedimentos das
transacdes com terceiros, devendo ser observados os seguintes critérios:

| - ser celebrada em observancia as condi¢cdes de mercado, em bases comutativas ou com o
pagamento compensatoério adequado, de acordo com a legislagao vigente; e

Il - ser formalizada por escrito, especificando-se as suas principais caracteristicas e condigdes,
incluindo valores, prazos, garantias, direitos e obrigacdes envolvidas.



Art. 92 Além das transac¢des que conflitem com os principios destacados no art. 32 desta Politica,
também sdo vedadas as seguintes Transacdes com Partes Relacionadas:

| - celebragdo de contratos sem contrapartida para o interesse publico;

Il - celebracdo de contratos com Partes Relacionadas que envolvam remuneracdo baseada em
medida de desempenho econbmico operacional, tais como faturamento, receita, geragao
operacional de caixa, lucro liquido ou valor de mercado, a fim de se evitar a transferéncia indevida
de resultados da Portos RS;

Il - condicdes diversas as de mercado de forma a prejudicar os interesses da Empresa;

IV - participagdao de administradores, membros de Conselhos, membros de Comités, empregados
publicos do quadro préprio, cedidos ou empregados publicos comissionados da Portos RS em
negocios de natureza particular ou pessoal que interfiram ou conflitem com os interesses da
Portos RS ou que resultem da utilizagdao de informagdes confidenciais obtidas em razdo do
exercicio do cargo ou fungdo que ocupem na Empresa;

V - aquelas com sociedades cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital social seja administrador, membro de Conselhos, membro de Comités, empregado
publico do quadro prdéprio, cedidos ou empregado publico comissionado da Portos RS ou, ainda,
parente até o terceiro grau de administrador da Portos RS ou de empregado cujas atribuicoes
envolvam a atuacdo na area responsavel pela transagao;

VI - aguelas com sociedades cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital social tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Portos RS ha
menos de 6 (seis) meses; e

VIl - concessOes de empréstimos e garantias de qualquer espécie ao acionista e administradores,
membros de Conselhos, membros de Comités, empregados publicos do quadro préprio, cedidos
ou empregados publicos comissionados da Portos RS.

CAPITULO IX
RESPONSABILIDADES

Art. 10. O Comité de Auditoria Estatutario é responsavel por avaliar e monitorar, em conjunto com
a Administracdo, a area de Auditoria Interna e a Geréncia de Governanga, a adequacdo e
divulgacdo das Transacdes com Partes Relacionadas realizadas pela Portos RS, bem como pela
evidenciacao dessas transacoes.

Art. 11. A Diretoria Executiva deve cumprir e executar os ritos da politica de operacGes com Partes
Relacionadas, bem como os processos para monitoramento e divulgacdo dessas operacoes,
podendo contar com a area de Auditoria Interna e a Geréncia de Governanga e/ou comités
especificos de apoio para assegurar o cumprimento de tais competéncias.

Art. 12. A Diretoria de Gestdo, Administrativa e Financeira é responsavel por manter atualizada e
disponibilizar a Administracdo da Portos RS uma base de dados, com apoio da Geréncia de
Governanga, que contemple as pessoas com influéncia relevante e respectivos membros
proximos, bem como por estabelecer processo para identificacdo de fornecedores que possuam,
em seu quadro de administracdo, pessoas com influéncia relevante, e por encaminhar a transacdo
para ser aprovada pelo 6rgdo responsavel.



CAPITULO X
DIVULGACAO E TRANSPARENCIA

Art. 13. A divulgacdo e transparéncia ocorrera com base nas Demonstracdes Financeiras da Portos
RS, que conterdo detalhes suficientes para a identificacdo das Partes Relacionadas, das condi¢oes
essenciais ou ndo estritamente comutativas destas transa¢des, além de seus reflexos nas
Demonstracdes Financeiras, de forma a permitir a fiscalizacdo e acompanhamento dos atos de
gestdo da Empresa, sem prejuizo da necessaria divulgacdo ao mercado, quando a contratagdo
configurar ato ou fato relevante.

CAPITULO XI
CANAL DE DENUNCIAS

Art. 14. O Comité de Auditoria Estatutario é o 6rgdo responsavel por receber denuncias que
envolvam transagdes com partes relacionadas, conforme previsto no art. 93 do Estatuto Social da
Portos RS e no art. 18 do Regimento Interno do referido Comité.

CAPITULO XII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 15. Fica explicitado que os termos porventura utilizados nesta Politica, como empregados e
similares, que estejam referidos pelo termo genérico representativo do masculino, referem-se a
todo o coletivo.

Art. 16. Na aplicagao desta politica devem ser consideradas as diretrizes das leis anticorrupgao
aplicaveis as empresas publicas, que dispdem sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de
pessoas fisicas e juridicas pela pratica de atos contra a administragao publica, nacional ou
estrangeira.

Art. 17. Cabera ao Comité de Auditoria Estatutdrio emitir orientacdes em relacdo a interpretacao
ou aplicacdo dos termos dessa Politica.

Art. 18. Eventuais situacGes ndo previstas nesta Politica serdo analisadas e deliberadas pelo
Conselho de Administracdo, por proposicdo do Comité de Auditoria Estatutario.

Art. 19. Esta Politica devera ser lida e interpretada juntamente com o Estatuto Social da Empresa,
com os Regimentos Internos dos drgdos de governanca da empresa bem como as demais Politicas
e normas internas da Portos RS.

Paragrafo Unico. Em caso de conflito, prevalecerdo as regras do Estatuto Social da Portos RS.

Art. 20. Compete aos administradores da Portos RS difundir a presente Politica e zelar pelo seu
cumprimento.

Art. 21. E dever dos administradores, membros de Conselhos, membros de Comités, empregados
publicos do quadro proprio, cedidos ou empregados publicos comissionados da Portos RS,
observar os principios e procedimentos estabelecidos nesta Politica.



Art. 22. As pessoas que violarem esta Politica estardo sujeitas as medidas legais e/ou disciplinares
cabiveis, conforme legislacdo e normativas internas e externas aplicaveis.

Art. 23. A presente Politica foi aprovada pelo Conselho de Administracdo da Portos RS, em sua 12
Reunido, realizada em 03 de maio de 2022, entrando em vigéncia no dia em 04 de maio de 2022, e
a primeira revisdo, aprovada em sua 172 reunido de 2023, realizada em 21 de dezembro de 2023,
entrando em vigéncia no dia 22 de dezembro de 2023, vigorando por prazo indeterminado,
considerando o principio de revisdo anual, podendo ser alterada, a qualquer tempo e critério, pelo
Conselho de Administragao e sera disponibilizada no enderego eletronico: www.portosrs.com.br
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Competéncia: Conselho de Administragao

Data da Revisao 21 de dezembro de 2023

Modificacdes Realizadas:

- Inclusdo no art. 22 do "Paragrafo Unico. Também estdo abrangidos pelas disposicoes
dessa Politica os terceiros, nos quais se incluem, sem a estes se limitar, clientes,
fornecedores, prestadores de servicos, agentes intermedidrios e quaisquer partes
relacionadas da Portos RS que mantenham qualquer relacdo juridica, negocial ou
institucional com a Empresa".

- Inclusdo no art. 62 do inciso "X - terceiro: toda pessoa fisica ou juridica que nao seja
colaboradora da Portos RS ou que nao seja por ela Unica e integralmente contratada, mas
gue seja contratada para auxiliar no desempenho de suas atividades, tais como parceiros,
consorciadas, representantes, fornecedores, prestadores de servico em geral, consultores
temporarios, agentes ou terceiros que atuem em nome da Portos RS".

- Alteragao do Capitulo VIII de "Vedag¢des" para "Critérios e vedagdes".

- Inclusdao do "Art. 82 - Aplicam-se as transacdes com partes relacionadas os mesmos
procedimentos das transacdes com terceiros, devendo ser observados os seguintes
critérios" e seus incisos.

- Renumeracdo dos artigos.

Atos Relacionados:

- Decreto n257.281, de 2023;

- Lei n2 6.404, de 1976;

- Lei n2 13.303, de 2016;

- Decreto 54.110, de 2018;

- Pronunciamento Técnico CPC n2 05 (R1);

- Regimento Interno da Portos RS;

- Cédigo de Conduta e Integridade da Portos RS;

- Politica de Divulgac¢ao de Informacgdes da Portos RS; e

- Politica de Gestao de Riscos e Controles Internos da Portos RS.




